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Od redakgji

Drodzy
. Czytelnicy

Biezacy numer ,Hejnatu Oswiatowego” zawie-
. ra przede wszystkim teksty przedstawiajace -
problematyke wspétpracy szkoty z rodzicami
: uczniow. Dr Barttomiej Gotek, autor pierw- :
. szego artykutu, uwaza, ze jest to aktualne
wyzwanie wspotczesnej edukacji oraz wazny -
. obszar analiz teoretycznych i badan pedago- :
- gicznych. Regularny kontakt i systematycz-
na wspotpraca nauczycieli ze $rodowiskiem :
. rodzinnym ucznia stanowi istotny warunek :
: pracy dydaktyczno-wycho- :
© wawczej z dzie¢mi i mtodzieza. W literaturze :
. przedmiotu podkresla sie potrzebe budowa- -
© nia i rozwijania srodowiska szkoty jako wspdl-
: noty, obejmujacej swym zasiegiem wszystkie
. podmioty dziatar pedagogicznych, w tym ro- -

- efektywnosci

- dzicéw ucznia.

: Badania pokazujg, ze dobra wspétpra-
- ca szkoly z rodzicami wptywa na osiggniecia
uczniéw i na ich zachowanie. Warto o nig za- :
. dbac. W artykule Danuty Sterny przeczytamy, -
- jak to zrobi¢, jak prowadzi¢ spotkania z rodzi- -
. cami, by owocowaty korzysciami dla rodzicow :
- iucznibw, i nie byty zrodtem stresu dla nauczy- -
ciela. Gtownym tematem kolejnego tekstu, -
. zaczynajacego sie od jakze znaczacego cyta-
. tu:,Kazdy ma swoje racje i widzi $wiat z innej -
perspektywy: nie lepszej, nie gorszej, po pro-
. stu inngj’, jest wspotpraca pomiedzy szkofg -
a domem rodzinnym, a konkretnie spotkanie
: nauczyciela z rodzicem. Krétko omowione zo-
. staly istotne dla partnerskiego dialogu aspek- -
ty rozmowy uwzgledniajace cel, miejsce i czas,
. sposob komunikacji oraz dostosowanie tresci :

- i jezyka do konkretnego rodzica.

: Zapraszam do dalszego zgtebiania tematu
. ido statego odwiedzania strony internetowej :
. Matopolskiego Centrum Doskonalenia Na- -

uczycieli: www.mcdn.edu.pl

. Daria Grodzka

- redaktor naczelna

. miesiecznika ,Hejnat Oswiatowy”

Kilka uwag o potrzebie
wspotpracy szkoty
z rodzicami uczniéw

dr Barttomiej Gotek

W toczacej sie publicznej dyskusji na
temat szkoty jutra niewiele miejsca po-
Swieca sie wzajemnym relacjom szko-
ty z domem ucznia oraz zagadnieniom
wilaczania rodzicow w szeroki proces
edukacji szkolnej. Zadanie to jawi sie
tymczasem jako istotne uwarunkowanie
efektywnosci wprowadzanych reform
oswiatowych.

Srodowisko domowe ucznia to zbiér réznorakich
elementow (wartosci, wzorcow zachowan, norm,
zaleznosci, przyzwyczajen), z ktorymi uczen
przychodzi co dzien do szkoty i ktére warunkuja
jego funkcjonowanie w szkolnej rzeczywistosci.
Podstawowymi podmiotami tego srodowiska
i zarazem normatywnymi punktami orientacyj-
nymi pozostajg dla dziecka jego rodzice. To oni
sq pierwszymi wychowawcami i nauczycielami
podstawowych zdolnosci zyciowych. Pozostaja
nimi rowniez wtedy, gdy dziecko uczeszcza do
szkoty, w ktorej spotyka profesjonalnych peda-
gogoéw. Wazne, by zaréwno ci pierwsi — rodzice,
jak i ci drudzy — nauczyciele szkolni zechcieli ze
soba wspoétpracowac w rozpisanym na kilka lat
procesie edukacji szkolnej ucznia, tak by opie-
kunczo-wychowawcze oddziatywanie szkoty byto
uzupetnieniem wychowania domowego i roz-
szerzeniem go na nowe obszary. Konsekwentna
wspotpraca nauczycieli z rodzicami ucznidéw jest
niezbednym warunkiem powodzenia w pracy pe-
dagogicznej jednych i drugich.

Jak zauwaza Andrzej Janowski, gtbwnym za-
daniem nauczyciela wobec rodzicédw ucznia jest
biezace informowanie o osiagnieciach i szkolnych
ktopotach dziecka, niekiedy tez wspélne zastano-
wienie sie z rodzicami nad cechami i zachowania-
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Zagadnienia oswiatowo-edukacyjne

mi przejawianymi przez ich dziecko tak w domu,
jak i w szkole'. Sytuacjg szczegolnie wymagajaca
dobrej komunikacji i wspétpracy obu stron jest
doswiadczanie przez ucznia niepowodzen edu-
kacyjnych, zaréwno tych zwigzanych z opanowy-
waniem przerabianego materiatu nauczania, jak
i tych wynikajacych z niepozadanych zachowan
w srodowisku szkolnym. ,Wymaga to od nauczy-
ciela budowania razem z rodzicami strategii ma-
jacych na celu skionienie dziecka do nauki, do
zmiany zachowania lub tez wymyslenie, jak nale-
zy mu pomoc”. A. Janowski stusznie spostrzega,
ze w sytuacji wystgpienia powaznych przewinien
czy zaniedban ucznia, kontaktowanie sie i rozpo-
czynanie pogtebionej rozmowy z jego rodzicami
sprawia trudnos¢ wielu nauczycielom, wigze sie
bowiem z poczuciem bezradnosci i obawg o oce-
ne swojej pracy. Tymczasem bezradnos¢ odczu-
waja tez rodzice, za$,szczere, wzajemne wyjawie-
nie sobie wtasnej bezradnosci jest zawsze lepsze
niz brak rozmowy lub udawanie kompetencji, sity
czy autorytetu™.

Ksztattowanie sie wspotpracy szkoty z rodzi-
cami uczniow i jej jakos¢ w istotnej mierze wa-
runkowane sa stanem kultury pedagogicznej ro-
dzicéw, a wiec ich wiedza ogdélnopedagogiczna,
$wiadomoscia i wrazliwoscia na sprawy ksztatce-
nia, wychowania i opieki nad dzie¢mi i mtodzie-
z3. Pedagogizacja rodzicéw moze i powinna by¢
uwzgledniona w codziennych dziataniach szkoty,
definiowanej dzi$ czesto jako uczqgca sie organiza-
¢ja, czyli organizacja, w ktérej ucza sie nie tylko
uczniowie, ale takze dyrektor, nauczyciele, pra-
cujacy w placowce specjalisci i wreszcie rodzice
uczniow.

Pedagogizacja tych ostatnich dokonywac sie
moze poprzez organizowanie przez szkote rézno-
rakich przedsiewzie¢ dedykowanych opiekunom
prawnym dzieci, np. cyklicznych warsztatow na
tematy biezacych trudnosci wychowawczych,
konferencji popularnonaukowych z udziatem
specjalistow z zakresu pedagogiki, psychologii,
medycyny, profilaktyki zdrowotnej. Dobrze jest
rozpozna¢ wczesniej potrzeby rodzicow w tym
zakresie i zaproponowac im tematy spotkan
zbiezne z problemami edukacyjnymi, ktére ich
aktualnie interesuija.

Trafnym sposobem ksztattowania kultury pe-
dagogicznej rodzicéw jest jak najszersze wia-
czanie ich w biezace zycie szkoty, dla przyktadu

w opiniowanie i uchwalanie programu wycho-
wawczo-profilaktycznego placéwki, w plano-
wanie i przeprowadzanie klasowych wycieczek
krajoznawczych, okolicznosciowych akcji chary-
tatywnych i innych wydarzen kulturalno-oswia-
towych. Stuzy¢ ma to wzbudzaniu w rodzicach
poczucia podmiotowosci i poczucia sprawstwa,
czyli poczucia czynnego udziatu w procesie dy-
daktyczno-wychowawczym ich podopiecznych.
Wsréd mozliwych do zaproponowania rodzi-
com form wspotpracy ze szkota i nauczycielami
Monika Dabkowska wymienia jeszcze:
+ udzial w zajeciach otwartych prowadzonych
przez nauczycieli, terapeutéw,
- udziat w okolicznosciowych spotkaniach
klasowych,
« udziat w grupie wsparcia dla rodzicow zorga-
nizowanej na terenie szkoty,
« wsparcie w doposazeniu pomieszczenia kla-
sowego w pomoce dydaktyczne,
+ zaangazowanie w dziatalno$¢ rady rodzicow,
« udziat w reprezentowaniu szkoty na zewnatrz,
 udziat w spotkaniach dotyczacych dziatan
podejmowanych wobec danego dziecka,
+ konsultacje indywidualne z nauczycielami
i pracujgcymi w szkole specjalistami®.

Fot. pexels.com
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Okazjg do tych ostatnich mogg by¢ tak zwa-
ne godziny dostepnosci, czyli dodatkowe godzi-
ny pracy nauczycieli i specjalistow (w zaleznosci
od wymiaru zatrudnienia jedna godzina w tygo-
dniu lub jedna na dwa tygodnie), wprowadzone
do polskiej szkoty od wrzeénia 2022 r. z zamia-
rem przeznaczenia tego czasu na konsultacje dla
uczniow i ich rodzicéw.

Zagadnienie wspotpracy nauczycieli i szkoty
jako instytucji z rodzicami uczniéw jawi sie jako
wazne wyzwanie edukacji jutra. Jarostaw Kor-
dzinski pisze o potrzebie budowania i rozwijania
srodowiska szkoty jako wspolnoty dziatajacej na
rzecz $Srodowiska lokalnego, wspdlnoty, w ktorej
.(...) zarbwno rodzice, jak i nauczyciele maja ten
sam punkt odniesienia, a mianowicie dzieci i mto-
dziez (wychowankéw) oraz reprezentowane przez
mitode pokolenie te same wyzwania i problemy.
Oba srodowiska powinny miec tez ten sam cel,
a mianowicie skuteczne diagnozowanie rzeczy-
wistych mozliwosci (potencjatu) swoich wycho-
wankow oraz wspieranie w sposob optymalny ich
rozwoju™.

Zagadnienie wspotpracy szkoty ze srodowi-
skiem domowym ucznia, a wiec Srodowiskiem
szczegblnie waznym dla dorastajagcego czto-
wieka, warto uwzgledniac¢ zaréwno na szczeblu
funkcjonowania kazdej pojedynczej placéwki —
w organizowaniu jej codziennej, biezacej pracy
pedagogicznej - jak i na szczeblu projektowania
i wdrazania kolejnych reform oswiatowych.

Jak pisza Andrzej W. Janke i Stanistaw Kawula,
.(...) stosunki rodziny i szkoty posiadajg rozlegty
kontekst spoteczny, ktory musi by¢ brany pod
uwage w projektowaniu praktycznej realizacji
przeobrazen. To, co ma miejsce w skali makrospo-
tecznej, rzutuje na przemiany w obrebie uktadéw
nizszego rzedu"s. Parafrazujac te stowa, stwierdzic¢
mozna, ze to, jak i co mowi sie o szkole i nauczy-
cielach w dyskursie publicznym, w tym politycz-
nym, rzutuje na odbidr szkoty i ocene jej pracy
w srodowisku domowym ucznia. Pozadane jest
humanizowanie stosunkéw rodziny i szkoty wraz
z jej demokratyzowaniem i uspotecznianiem, co
rozumiane jest jako ,(..) konieczno$¢ skierowa-
nia uwagi na jakos¢ stosunkéw miedzyludzkich,
a Co najwazniejsze — oparcie ich na podmioto-
wosci i partnerstwie wszystkich wspotksztattu-
jacych je osob, tj. rodzicéw, nauczycieli i dzieci-
uczniow"’.

W obliczu zmieniajacej sie rzeczywistosci
spotecznej i kulturowej, postepujacego wptywu
mediéw elektronicznych i kultury popularnej na
mitodziez i dorostych, szkota szuka¢ musi wciaz
nowych i wcigz atrakcyjnych sposoboéw dociera-
nia ze swoja ofertg do dorastajagcego cztowieka
i jego rodzica. Poszukiwanie efektywnych form
wspotpracy szkoty z domem ucznia, a takze roz-
poznawanie, opisywanie i wyjasnianie wielora-
kich uwarunkowan tejze wspotpracy jest jednym
z pozadanych kierunkow badan edukacyjnych.

Wokét tego tematu, jak i wokdt pojawiajacych
sie réznorakich nowych wyzwan wychowania
i ksztatcenia dzieci i mtodziezy warto planowac
i przeprowadzac empiryczne badania pedagogicz-
ne, badania z udziatem nauczycieli, pedagogow,
dyrektoréw placowek oswiatowych oraz rodzicow
uczniow, traktowanych tu jako petnoprawne pod-
mioty dydaktyczno-wychowawczej pracy szkoty.
Wyniki takich poszukiwan badawczych przyczy-
nia¢ sie moga do usprawnienia pracy szkoty oraz
do ksztattowania kultury pedagogicznej wszyst-
kich uczestnikow procesu edukacji.

Stowa kluczowe: szkofa, nauczyciele, rodzice,
wspotpraca.

Przypisy:

' A. Janowski, Pedagogika praktyczna, Warszawa 2004,
s.129.

2 Tamze.

3 Tamze, s. 131.

4 M. Dabkowska, Jak efektywnie wspotpracowac zrodzi-
cami?, https://www.nowaera.pl/dla-dyrektora/szko-
la-podstawowa/eduone-zarzadzanie-i-edukacja/jak
-efektywnie-wspolpracowac-z-rodzicami  (dostep:
11.04.2023).

> J. Kordzinski, Szkota wspdlnych dziatan, czyli o rela-
¢jach i wspdtpracy, Warszawa 2017, s. 392.

5 AW. Janke, S. Kawula, Stosunki rodziny i szkoty. Inte-
gracja i syntonia, [w:] S. Kawula, J. Bragiel, A.W. Janke,
Pedagogika rodziny. Obszary i panorama problematy-
ki, Torun 2009, s. 221-222.

7 Tamze, s. 222.
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o Dr Bartlomiej Gotek - doktor nauk hu-

. : ! manistycznych, nauczyciel akademicki

: = ' i szkolny; adiunkt w Zakfadzie Pedagogiki

“ Akademii Wychowania Fizycznego im. Bro-

nistawa Czecha w Krakowie; autor publikacji

z obszaru pedagogiki ogdlnej, pedeutologii i pedagogiki
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Fot. pexels.com

Wspdtpraca szkoty z rodzicami ucznidéw

dr Iwona Ocetkiewicz

Wspotpraca miedzy szkotq a rodzicami uczniéw ma kilka celéw. Naleza do nich two-
rzenie optymalnych warunkéw edukacji i wychowania ucznia w szkole, ale tez dba-
toé¢ o jego prawidtowy i harmonijny rozwdéj. Wazne jest w tym zakresie partnerstwo
edukacyjne oparte na wspolnym i wzajemnym oddziatywaniu na siebie podmiotéw
edukacyjnych. Istotne jest, by w tym zakresie wspétpracy nie zapominac o uczniach.

Szkofa i rodzina ucznia to dwa podstawowe sro-
dowiska wychowawcze. Wspo6lnym ich celem po-
winno by¢ dbanie o prawidtowy rozwdj ucznia/
dziecka. Taka praca decyduje o przebiegu i rezul-
tatach procesu wychowawczego, ale tez warun-
kuje harmonijny rozwéj uczniéw/ dzieci, w tym
takze w zakresie ich postepéw w nauce. Spotecz-
nosc¢ szkolng tworza trzy grupy zalezne od siebie:
uczniowie, nauczyciele/ szkota, rodzice. Koniecz-
na jest ciggta praca nad jakoscia relacji miedzy
tymi podmiotami. Wszelkie zjawiska spoteczne,
w tym te nieprawidtowe, generujg rézne relacje
i zachowania ludzi.

Obecnie mtodzi ludzie czesto majg problemy
z wyalienowaniem i zagubieniem w sferze warto-
$ci, a takze odrzucaniem szeroko pojetych norm
i uznawanych autorytetoéw, co przyczynia sie do
ostabienia oddziatywan rodziny, ale tez szkoty/ na-

uczycieli. Stad istotne wydaje sie, by zwrdci¢ uwa-
ge na zintensyfikowanie dziataih rodziny i szko-
ty. Wazne, by podaza¢ w kierunku wzajemnego
wspierania sie, podejmujac rzeczywista wspot-
prace, ktora jest kluczem do sukcesu. Trzeba tez
zaznaczy¢, ze poziom swiadomosci pedagogicz-
nej rodzicéw oraz ich gotowos¢ do wspotpracy
sg zréznicowane. Nauczyciele jako profesjonalisci
odpowiadajg za nawigzywanie wspétpracy z opie-
kunami/ rodzing ucznia. To oni s odpowiedzialni
za szukanie skutecznych metod podtrzymywania
relacji z rodzicami uczniéw i samymi uczniami.
Wspotpraca ta z pewnosciag powinna by¢ przemy-
$lana, zaplanowana, ale przede wszystkim satys-
fakcjonujaca dla wszystkich stron.

Obecni studenci kierunkéw pedagogicznych
s przygotowywani do przysztej pracy rowniez
w kontekscie pracy pedagogicznej nauczyciela
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z rodzicami. Jednym z kierunkéw przemian wspot-
czesnej edukacji jest wiasnie udziat $rodowiska
rodzinnego w rozwoju dziecka/ ucznia, a praca
pedagogiczna nauczyciela z rodzicami jest bardzo
waznym elementem wychowania i ksztatcenia.
Aktualnie rodzice powinni mie¢ mozliwos¢ kre-
owania szkolnej rzeczywistosci oraz decydowa-
nia o sprawach szkoty. Jest to tez gwarantowane
jako zatozenie w teorii pedagogicznej oraz prawie
os$wiatowym. A jak wyglada to w praktyce?

Relacje

Prawidtowa wspotpraca pomiedzy szkota/ na-
uczycielami a rodzicami uczniéw wymaga przede
wszystkim gotowosci do jej podjecia. W prakty-
ce pozostaje ona najczesciej jedynie w postaci
deklaratywnej. Czesto nauczyciele uwazajg, ze
wspotdziatanie rodzicow ze szkofg jest niewystar-
czajace, natomiast rodzice zwracajg uwage na to,
ze szkota/ nauczyciele nie biorg ich pod uwage
w takim zakresie, jak to by¢ powinno. Mozna za-
tem zastanawiac sie, skad te obustronne zarzuty.

Z pewnoscig wskazanie ptaszczyzny zaktdca-
jacej przebieg relacji bytoby krokiem naprzéd
w zakresie wspotpracy szkota - rodzice. W tym ob-
szarze warto przypomniec konteksty interperso-
nalne miedzy nauczycielami, uczniami /dzie¢mi,
rodzicami. Zaliczajg sie tu wszelkie réznice doty-
czace koncepcji wychowawczych rodziny i szkoty.
Dodatkowo mozna tu uwzgledni¢ réznice insty-
tucjonalne pomiedzy rodzing a szkoty oraz po-
dejscie do dziecka/ ucznia. Do tych uwag wiaczy¢
tez trzeba konflikty informacyjne, ktére wynikaja
z nierbwnomiernego przeptywu informacji. Wy-
stepuje tez konflikt odpowiedzialnosci.

W niektorych szkotach wspoétdziatanie szkoty/
nauczycieli z rodzicami uczniéw jest dziataniem
o charakterze nakazowo-administracyjnym. Zda-
rza sie rowniez, ze rodzicom brakuje swiadomo-
$ci pozytywnych skutkow wspétdziatania, co nie
sprzyja podejmowaniu wspotpracy. Czasem bywa
tez tak, ze relacje nauczyciel - rodzic majg cha-
rakter asymetryczny. Jezeli nauczyciel wystepuje
w roli pouczajacego eksperta, nieliczacego sie ze
zdaniem rodzicéw, wtedy partnerstwo/ dialog/
porozumiewanie sie sg zablokowane. Zaréwno
nauczycielom, jak i rodzicom brakuje kompeten-
¢ji w prowadzeniu konstruktywnej komunikacji,
w tym rozwigzywania konfliktéw. Sytuacje, w kté-

rych rodzice znajduja sie w roli drugoplanowe;j
jako podmiot relacji, wynikajg zazwyczaj z cze-
stego odczucia ograniczenia ich rzeczywistego
poczucia sprawstwa. W konsekwencji wptywa to
na zmniejszenie poczucia wspotodpowiedzial-
nosci. Wtedy aktywnos¢ rodzicéw ogranicza sie
do biernego udziatu w zebraniach, udzielania
pomocy materialnej, organizowania transportu
w czasie wycieczek szkolnych, pomocy w remon-
tach, czy tez dekoracji sal lekcyjnych. Mozna sie
zatem zastanawia¢, czy takie monotonne i jedno-
rodne stosowanie form organizacyjnych kontak-
tow pomiedzy rodzing i szkotg, praktykowane od
lat, uwzglednia dorobek pedagogiki, psychologii
i czy odpowiada w ogdle na potrzeby wspotcze-
snych rodzicow.

Zebrania

Typowym przyktadem wspotpracy szkoty i rodzi-
cow w kontekscie ucznia sg zebrania/ wywiadow-
ki. Zdarza sie, ze sprowadzaja sie one tylko do
monologu w wykonaniu nauczyciela. Tematyka
bywaja problemy uczniéw/ dzieci sprawiajacych
réznego typu trudnosci. Natomiast z rodzicem
dziecka, ktore nie sprawia problemoéw, nauczy-
ciele zazwyczaj w ogodle nie rozmawiajg. Mtodzi
nauczyciele wskazujg na trudnosci na poczatku
swej pracy we wspotpracy z rodzicami. Sprawnie
przebiegajagca wspotpraca wymaga z pewnoscia
pokonania nieufnosci czy braku wzajemnego
poszanowania. Wspotpraca ta powinna by¢ pro-
wadzona nie tylko w interesie dziecka/ ucznia,
ale rowniez rodzicow i nauczycieli. W polskiej pe-
dagogice zwracajg na to uwage m.in.: S. Kawula
(1996, 1999, 2001), Z. Kwiecinski (1991), M. Men-
del (2004), A.M. Tchorzewski (1990), M. Winiarski
(2000).

Korzysci budowania wlasciwych relacji
szkota - rodzice uczniéw

Zazwyczaj uwaza sie, ze skutecznie wspotdziata-
ja osoby, ktore sie znajg i s przekonane o sensie
wykonywanych zadan. Wspétpraca pomiedzy
szkota/ nauczycielami a rodzicami uczniow przy-
czynia sie do lepszego poznania przez nauczycieli
ucznidéw i ich rodzicow, umozliwia takze rodzicom
uzyskanie i pogtebienie wiedzy i umiejetnosci
wychowawczych, dostarcza rodzicom informacji
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o funkcjonowaniu szkoty, o nauczycielach i ich
kompetencjach oraz zaangazowaniu, a takze
o zachowaniu ich dzieci w szkole odbiegajgcym
od zachowania w domu.

Szkota i rodzina ucznia to dwa
podstawowe $rodowiska wychowawcze

W czasie wspotpracy nastepuje kontakt spo-
teczno-emocjonalny sprzyjajagcy postawom od-
znaczajagcym sie tolerancjg, wyrozumiatoscig
i wzajemna pomoca. Bezposrednie kontakty
i dialog ograniczaja wzajemne negatywne na-
stawienie, nieufnos¢, stereotypy w postrzeganiu
siebie, umozliwiajg wyjasnienie nieporozumien.
Wspotpraca umozliwia wtgczanie rodzicow w zy-
cie szkoty. Jest to przydatne przy konstruowaniu
programu wychowawczego placéwki. Wieksza
wiedza rodzicédw sprzyja wspieraniu pracy na-
uczycieli. Udziat rodzicéw w tworzeniu kryteridéw
oceny osiggniec uczniéw powoduje u nich poczu-
cie wspotodpowiedzialnosci i ogranicza ewentu-
alne postawy roszczeniowe.

Bardzo wazne jest nawigzanie relacji o cha-
rakterze osobowym, a nie tylko przedmiotowym
miedzy rodzicami a nauczycielami. Jest to dzia-

Fot. pexels.com

tanie zmierzajace do upodmiotowienia tych re-
lacji i przeksztatcenia relacji dwupodmiotowej
(rodzice - nauczyciele) w relacje tréjpodmiotowa
(nauczyciele — uczniowie/ dzieci - rodzice). Wresz-
cie taka wspoétpraca rodzicow i nauczycieli moze
stanowi¢ przyktad dla uczniow, ktéry sprzyja idei
wspotpracy miedzy ludzmi. To przektada sie na
wyzsze osiggniecia dydaktyczne mtodych ludzi,
zwieksza ich aktywnos¢ i zaangazowanie w zycie
klasy, szkoty i wigze sie z ich uspotecznieniem.
Diagnozowanie wspoétpracy rodziny i szkoty
moze przebiega¢ w formach:
1. Partycypacji (wspétudziatu, wspoétdziatania,
inspiracji).
2. Przystosowania (akomodacji).
3. Inercji (biernosci, obojetnosci).
4. Opozycji (odrzucenia, sprzecznosci intere-
sow, konfliktu) (Janke, Kawula, 2000).

Postulaty w zakresie relacji szkoty
i rodziny

1. Zmiany dotyczace organizacji pracy szkoty.
2. Zmiany dotyczace organizacji spersonalizo-
wanych dziatann wzgledem ucznia i rodzica.
3.Zmiany w zakresie kontaktow szkoty/ na-
uczycieli z rodzicami uczniow (w tym part-
nerskie, a nie opozycyjne zarzadzanie prze-
strzenig w czasie zebrania, inne ustawienie
stotow i krzeset, a w przedszkolach korzysta-
nie z krzeset dla 0séb dorostych oraz w trak-
cie spotkania nauczyciela z jednym rodzicem
w sali — siedzenie z rodzicem po jednej stro-
nie fawki/ stotu, a nie w konfiguracji: nauczy-
ciel za biurkiem a rodzic w pierwszej tawce).

4. Rozpoczynanie relacji/ spotkan z rodzica-
mi od pozytywnych informacji o dzieciach/
uczniach.

5. Udzielanie rzetelnych informacji nie tyl-
ko o ocenach, ale tez o postepach dziecka/
ucznia i przyczynach niepowodzen.

6. Tworzenie atmosfery zaufania umozliwia-
jacej rzeczywisty dialog. Wymaga to od na-
uczyciela przygotowania sie na przyjecie su-
gestii ze strony rodzicow.

7. W sytuacji niepowodzen ucznia/ dziecka po-
szukiwanie préby wspdélnego ustalenia przy-
czyn jego problemdéw oraz skoncentrowanie
sie na dziataniach diagnozujacych i napraw-
czych, a nie na formutowaniu oskarzen.
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8.Zmiany dotyczace koniecznosci rozpozna-
wania oczekiwan rodzicow w stosunku do
szkoty (formy wspotpracy).

9. Zwiekszenie mozliwosci rodzicow w zakresie
wyrazania swoich opinii o szkole (oceny kon-
taktéw nauczyciel i wychowawca, zebrania
organizowane w szkole, prace domowe dzie-
ci/ ucznidw, przekazywanie informacji o oce-
nach i postepach dzieci/ uczniéw).

Aby we wspotczesnej szkole mtodzi ludzie
dobrze sie czuli i aby dobrze czuli sie tez tam ich
rodzice, a takze by uczniowie darzyli szacunkiem
i zaufaniem nauczycieli, nalezy dotozy¢ wszelkich
staran w kierunku ksztattowania wtasciwych rela-
¢ji pomiedzy poszczegdlnymi podmiotami spo-
tecznosci szkolnej. Organizacja tych warunkow
w duzej mierze zalezy od nauczyciela-wycho-
wawcy, ale tez od szkoty jako instytucji.

Stowa kluczowe: szkofa, rodzic, uczen, tréjpod-
miotowe partnerstwo, wspotpraca z rodzicami.

Bibliografia:

« Dabkowska M.: Jak efektywnie wspdtpracowac z ro-
dzicami?, nowaera.pl (dostep: 12.03.2024).

+ Dubis M.: Specyfika relacji interpersonalnej nauczy-
ciel-uczen w przestrzeni edukacyjnej i wychowawczej.
,Pedagogika Przedszkolna i Wczesnoszkolna” nr 5,
2/2(10/2),2017, s. 253-265.

« Janke A\W., Kawula S.: Integracja i syntonia w relacji
rodzina — szkofta, [w:] S. Kawula, J. Bragiel, A.W. Jan-
ke: Pedagogika rodziny. Torui: Wydawnictwo Adam
Marszatek, 2000, s. 219-262.

« Kawula S.: Cztowiek w relacjach socjopedagogicznych.
Szkice o wspdtczesnym wychowaniu. Toruh: Wydaw-
nictwo Edukacyjne Akapit, 1999.

- Kawula S. (red.): Pedagogika spoteczna. Dokonania -
aktualnosci - perspektywy. Torun: Wydawnictwo
Adam Marszatek, 2001.

« Kawula S.: Studia z pedagogiki spotecznej. Olsztyn:
Wydawnictwo WSPS, 1996.

+ Kozubska A., Koc R., Ziétkowski P.: Nauczyciel w dro-
dze do profesjonalizmu. Bydgoszcz: Wydawnictwo
Uczelniane WSG, 2014.

« Kwiecinski Z.: Nieobecne dyskursy. Studia Kulturowe
i Edukacyjne. Torun: Wydawnictwo UMK, 1991.

« Mendel M.: Animacja wspdtpracy srodowiskowej. To-
run: Wydawnictwo Adam Marszatek, 2004.

+ Mendel M.: Nauczyciel z uczniem, rodzicami i lokalnq
spofecznosciq. Koncepcje partnerstwa edukacyjnego,
[w:] D. Klus-Stanska, M. Szczepanska-Pustkowska
(red.): Pedagogika wczesnoszkolna: dyskursy, proble-
my, rozwigzania. Warszawa: Wydawnictwo Akade-
mickie i Profesjonalne, 2009, s. 185-223.

« Szymanski M.J.: W poszukiwaniu drogi. Szanse i pro-
blemy edukacji w Polsce. Krakéw: Wydawnictwo Na-
ukowe Akademii Pedagogicznej w Krakowie, 2008.

« Tchorzewski de A.M.: Funkcje edukacyjne rodziny.
Bydgoszcz: Wydawnictwo WSP, 1990.

+ Winiarski M.: Rodzina - szkota — srodowisko lokalne.
Problemy edukacji srodowiskowej. Warszawa: Wy-
dawnictwo IBE, 2000.

* % %

Dr lwona Ocetkiewicz — doktor nauk huma-
nistycznych w zakresie pedagogiki. Instytut
Pedagogiki Uniwersytetu Komisji Edukacji
i Narodowej w Krakowie. Cztonek Rady Re-
dakcyjnej,Hejnatu Oswiatowego”.

Cykl,Porozmawiajmy o wartosciach” -

Wychowanie do wartosci w kontekscie wyzwan wspotczesnosci

MCDN Osrodek w Nowym Saczu zaprasza dyrektorow szkot i zainteresowanych nauczycieli do udziatu
w konferencji pt. ,Wychowanie do wartosci w kontekscie wyzwan wspoétczesnosci” z cyklu spotkan

pt.,,Porozmawiajmy o wartosciach”.

Podczas konferencji, realizowanych w nowatorskiej
i przyjaznej formule ,kawiarenki edukacyjnej” (z do-
stepem online), analizujemy wartosci wazne dla szkét,
nauczycieli, rodzicéw i uczniéw w kontekscie wyzwan
wspotczesnosci. Zastanawiamy sie, jakie wartosci sg
wazne dla danej spotecznosci szkolnej oraz jak moze
i powinien przebiegac proces wychowania w warto-
$ciach i do wartosci.

Tematem ostatniego w tym roku szkolnym — wspét-
organizowanego przez Uniwersytet Papieski Jana

Pawta Il w Krakowie - spotkania w dn. 21 maja 2024 .
beda wyzwania, jakie przed wychowawcami i wycho-
wankami stawia wspotczesny Swiat w catej swojej cy-
wilizacyjnej, kulturowej, technologicznej i spotecznej
ztozonosdci i dynamice. Zgodnie z przyjeta w catym
cyklu formuta pierwsza cze$¢ konferencji bedzie miata
charakter wyktadowy, za$ druga - praktyczny (dysku-
sja moderowana i analiza dobrych praktyk). Zaprasza-
my serdecznie!
Wiecej informacji: www.mcdn.edu.pl
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Partnerstwo w praktyce.
O wspotpracy szkoty z rodzicami uczniow

Mariola Kozak

Praktyczne spojrzenie na wybrane aspekty wspotpracy szkoty z rodzicami uczniow.
Szkota dotknieta kryzysami wymaga dzisiaj nowych zasad wspotpracy nauczyciel -

rodzic.

,U nas kazde dziecko jest wazne, a jego pomysty
s3 na wage ztota. Wspieramy dzieci w realizacji
ich najbardziej sSmiatych pomystéw, organizujemy
tworczo czas i pomagamy rozwijac sie na warszta-
tach (...). Zwracamy uwage na zdrowy styl zycia,
aktywnosci na $wiezym powietrzu oraz kreatyw-
ne podejscie do otaczajacej rzeczywistosci. Wie-
rzymy, ze kazdy maty cztowiek ma potencjat do
tworzenia waznych rzeczy i staramy sie stworzy¢
mu dogodne warunki do jego rozwoju w rado-
snej i cieptej atmosferze™'.

,Wierzymy, ze dzieci ucza sie najlepiej, kiedy
s zaangazowane i pochtoniete tematem. Dlate-
go od 2003 r. konsekwentnie tworzymy program
i metody pracy z dzie¢mi w oparciu o filozofie
nauki poprzez zabawe. Instruktorzy prowadza
zajecia z pasjq i indywidualnym podejsciem, wy-
chwytujac w dzieciach mocne strony. Potrafia
przekaza¢ wiedze w ciekawy sposob. Szukasz za-
je¢, ktére zachwyca Twoje dziecko? Znalazte$ od-
powiednie miejsce!”.

Powyzsze cytaty niestety nie pochodza ze stron
internetowych szkét. A szkoda, gdyz zachecajg do
skorzystania z oferty edukacyjnej, bazujac na za-
sobach potencjalnych uczestnikow. Wymienione
dziafania: ,wspieramy dzieci, pomagamy sie roz-
wija¢, prowadzimy zajecia z indywidualnym po-
dejsciem” s3 - mam nadzieje - normg w kazdej
szkole. Z jakiego powodu o tym nie piszemy na
stronie internetowej swojej szkoty? Statystycz-
nie rzecz ujmujac, wiekszos¢ dzieci uczeszcza
do szkét, w obwodzie ktérych mieszka. Rodzice
dziecka podlegajagcego obowigzkowi szkolnemu
pewnie chcieliby wiedzie¢, jak funkcjonuje szkota,
do ktérej zapisujg dziecko.

W komunikacie z badan CBOS: Polskie szko-
fy w roku 2022 czytamy, ze Polacy - najogolniej

rzecz biorac — dobrze oceniajg jakos¢ nauczania
w szkotach publicznych. Niezaleznie od typu szko-
ty oceny pozytywne przewyzszaja te negatywne.
Najlepiej pod tym wzgledem wypadaja technika
i licea ogdlnoksztatcace, w ktorych jakos¢ naucza-
nia dobrze ocenia niemal potowa badanych. Pu-
bliczne szkoty podstawowe maja najwiecej gto-
séw chwalacych jakos¢ nauczania (48%), jednak
rownoczes$nie odsetek wypowiadajacych sie kry-
tycznie jest tutaj najwyzszy (34%). Nie sama na-
uka cztowiek zyje. Ankietowani uznali, ze polskie
szkoty publiczne ucza patriotyzmu, wspoétpracu-
ja zrodzicami uczniow (65%), ucza zasad moral-
nych i tolerancji, dbajg o rozwéj fizyczny uczniéw
i zapewniajg wysoki poziom wiedzy. Zatem: jest
dobrze. Tak trzyma¢! Najstabiej oceniono: roz-
wijanie umiejetnosci samodzielnego myslenia,
przygotowywanie do aktywnego udziatu w zyciu
spotecznosci lokalnej i do zaangazowania w zycie
spoteczne i polityczne kraju. Jako najbardziej de-
ficytowe postrzegane jest uczenie radzenia sobie
z problemami, jakie niesie wspoétczesne zycie®.

Wyniki te warto przetozy¢ na rzeczywistos¢
szkoty, w ktorej pracujemy. Z nadzieja, ze od
2022 r. nastapity zmiany na lepsze i ze zadania dy-
daktyczne i wychowawcze realizujemy przynaj-
mniej na zadowalajagcym poziomie, dokonajmy
diagnozy i oceny, ktéra nie bedzie celem samym
w sobie, ale da nam odpowiedz, ktéra pozwo-
li zmodyfikowa¢ dalszg prace, ku zadowoleniu
wszystkich podmiotéw zaangazowanych w pro-
ces nauki i wychowania.

W siecitatwo znalez¢ pytania rodzicow uczniéw
o to, co moga i powinni zrobi¢, w sytuacji gdy na-
uczyciel odbierze uczniowi telefon, gdy zabroni
dziecku udziatu w wycieczce, gdy przeszuka ple-
cak ucznia... Na portalu Tréjmiasto.pl znalaztam
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nawet artykut zatytutowany Piec¢ szkolnych ,praw”
naduzywanych przez nauczycieli*. Czytajmy — ku
przestrodze.

Rzeczywisto$¢ szkolng w zakresie wspotpra-
cy szkoty z rodzicami reguluje Rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie wymagan wobec szkot i placo-
wek®. Wymaganie brzmi: Rodzice sa partnerami
szkoty lub placowki. A jego charakterystyka za-
wiera sie w trzech zdaniach: Rodzice wspotdecy-
dujg w sprawach szkoty lub placéwki i uczestnicza
w podejmowanych dziataniach. Szkota lub pla-
cowka wspotpracuje z rodzicami na rzecz rozwoju
ich dzieci. Szkota lub placéwka pozyskuje i wyko-
rzystuje opinie rodzicédw na temat swojej pracy.
Tres¢ przytoczonego rozporzadzenia jest podsta-
wQ naszej wspotpracy z rodzicami ucznidw.

Na czym zatem polega wyzwanie? Wspotpra-
ce najlepiej planowac i realizowa¢, gdy stronami
s pojedyncze osoby. Takie kontrakty zawieraja
specjalisci z klientami czy lekarze-terapeuci z pa-
cjentami. W szkole/ placéwce mamy inny ukfad:
po jednej stronie jest grupa kilkunastu, a nawet
kilkudziesieciu nauczycieli z dyrektorem szkoty
i pracownikami administracji, i obstugi, a po dru-
giej — kilkuset rodzicéw ucznidw, ktorych oczeki-
wania mogaq byc¢ zréznicowane, a nawet sprzecz-
ne. Jak zatem budowa¢ partnerstwo w wymiarze
szkolnym?

Swiadoma faktu, ze czytelnicy niniejszego ar-
tykutu majg rozne doswiadczenia zawodowe,
pracujg w roznych szkotfach i srodowiskach i maja
mniej lub bardziej rozwiniete kompetencje perso-
nalne i spoteczne, proponuje zacza¢ od diagnozy
stanu faktycznego. Metoda metaplanu sprawdzi
sie w tym przypadku znakomicie. Popatrzymy na
wspotprace z rodzicami uczniéw z wiasnej per-
spektywy: nauczyciela, dyrektora.

Moja wspddpraca z rodzicami ucznidw

Jak jest? Jak powinno by¢?
Dlaczegoniejesttak,  Comogezrobic, bybylo
jak byé powinno? tak, jak byé powinno? B

Oprac. autorki

Z mysla o adeptach w zawodzie odniose sie do

poszczegdlnych pytan:

1. Jak jest? Jak wyglada moja wspoétpraca zro-
dzicami moich uczniow? Na ile jestem z tej
wspotpracy zadowolona/ zadowolony?
Przyktad:nazebrania przychodzi okoto 50%
rodzicow.

2.Jak powinno byc¢? Jakie sg moje wyobra-
zenia, marzenia, plany perspektywy? Przy-
ktad: chciatabym, by na zebraniu byli obec-
ni wszyscy lub prawie wszyscy rodzice
ucznidéw (90-100%).

3.Dlaczego nie jest tak idealnie, jak by¢ po-
winno? Przyktad: dokonuje analizy sytuacji,
czyli zgodnie z wymaganiem: pozyskuje
i wykorzystuje opinie rodzicéw na ten te-
mat. Moze wyznaczona godzina nie odpo-
wiada rodzicom uczniéw, moze zbyt pdz-
no dociera do nich informacja o zebraniu,
moze rodzice preferujg kontakt mailowy,
przez dziennik elektroniczny, a moze jesz-
cze inny czynnik nalezy uwzgledni¢? Zasta-
néwmy sie, jaka korzys¢ odniosg rodzice,
ktorzy przyjda na zebranie. Co od nas usty-
sz, czy wyjda usatysfakcjonowani i zado-
woleni ze swoich dzieci i ich postepow. Za
komentarz niech nam postuzy dowcip. Na-
uczyciel telefonuje do rodzica z informacja,
ze syn zle zachowuje sie w szkole. Matka
odpowiada: w domu tez sie zle zachowuje
i ja do was nie dzwonie.

4.Co ja moge zrobi¢, by sytuacje zmienic?
Wazne jest tutaj podejscie,ja’, bez obarcza-
nia innych, bez narzucania rél, bez preten-
sji do catego swiata. Jestem osobg majaca
wptyw. To ja moge zmieni¢, np. godzine
rozpoczecia zebrania, ja moge rodzicom
wysta¢ informacje o zebraniu dwukrotnie
i zadbac o to, by ta informacja do wszyst-
kich dotarta. Moge w inny sposéb infor-
mowac rodzicow o terminie spotkania.
Czasem wystarczy wybrac¢ jeden czynnik
i w zaleznosci od sytuacji zaangazowac sie
W zmiane.

Rzetelng diagnoze sytuacji warto dopet-
ni¢ dziataniami. Mamy w szkotach i placéw-
kach rézne pomysty na wspodtprace z rodzica-
mi ucznidow. Omowie te, ktére najczesciej sie
sprawdzaja.
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Planowanie spotkan na caty rok
szkolny z podaniem daty i tematyki

Podanie i przestrzeganie takiego harmonogramu
pozwala rodzicom zaplanowad wizyte w szkole.
Nawet jezeli harmonogram udostepniamy z wy-
przedzeniem, to dobrym sposobem jest przypo-
mnienie rodzicom o spotkaniu okoto siedmiu dni
wczesniej. Podanie tematyki (i czasu trwania) do-
starcza dodatkowej wiedzy: w jakim celu zapra-
szamy rodzicow do szkoty, co bedzie przedmio-
tem dyskusji. Dzieki temu moge sie przygotowac,
zajac stanowisko.

Zaproszenie rodzicow do szkoty

Moze by¢ wystane przez dziennik elektroniczny.
Moze by¢ zamieszczone w aktualnosciach na stro-
nie szkoly — wazne, by je zredagowac jak zapro-
szenie, a nie przypomnienie czy informacje o obo-
wigzkowej obecnosci. Zaproszenie moze tez miec
forme papierowg, gdy uczniowie (mtodsze dzieci)
napisza, przygotuja indywidualne zaproszenia,
a nauczyciel podpisze sie na kazdym z nich.

Czekamy na gosci? Przywitajmy
rodzicow w progu szkoty

JesteSmy w szkole gospodarzami, zatem powi-
tajmy gosci. Moze to robi¢ dyrektor lub wyzna-
czony przez niego nauczyciel. Moga to robic
uczniowie. Wazne, by ze szczerym u$miechem
odniesli sie do wchodzacego i w razie potrzeby
skierowali rodzica do konkretnej sali. Ta zasada
jest szczegdlnie cenna w czasie dnia otwartego,
gdy nie ma spotkan grupowych. Gdy rodzice
chca dotrze¢ do dwoch, trzech nauczycielii z nimi
porozmawiac.

Organizacja przestrzeni w klasie

Gdy rodzice siadajg w fawkach ustawionych w rze-
dach, to sie nie widzg, nie poznaja. Moze zatem
warto usigs¢ w kregu, ustawic stoliki w podkowe,
bysmy sie wszyscy widzieli i styszeli. Taka aran-
zacja zacheca do zabrania gtosu. W sali rodzice
chetnie popatrzag na dekoracje, przedmioty, prace
wykonane przez dzieci. Nawet te niedokonczone
figury i wyklejanki sg lepsze od gotowej planszy
z datami urodzin poety. Taka wystawa daje rodzi-

com poczucie, ze s w szkole ze wzgledu na swoje
dziecko. Dla niego, a to uczucie jest bezcenne.

Plan zebraniai jego realizacja

Plan porzadkuje mysli nauczyciela i pokazuje, ze
jestesmy do zebrania przygotowani. Mamy cel
i go realizujemy. Co w planie? Podziekowanie ro-
dzicom za to, ze przyszli, aktualne sprawy, sceny
z zycia klasy i podziekowanie za aktywnos¢, dys-
kusje. Zebranie jest okazjg, by powiedzie¢ rodzi-
com, jak przebiega rozwdj ich dzieci i pozyskac
ich opinie na temat swojej pracy.

Pokazanie scen z zycia klasy

Rodzice chetnie zobacza witasne dzieci w czasie
lekcji, ¢wiczen, zabaw. Wystarczy zrobi¢ uczniom
zaangazowanym w jakakolwiek aktywnos¢ na
lekcji zdjecie. Uczniom powiemy, ze ta fotografia
zostanie pokazana tylko i wytacznie rodzicom.
Zdjecia pokazg aktywnos$¢ ucznidéw, wielos¢ za-
dan, jakie sie im proponuje. Obraz moze by¢ wart
wiecej niz tysigc stow.

Fot. pexels.com
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Nagtos$nienie sukcesow uczniow

Kazdy sukces cieszy, kazdy inaczejrozumie sukces.
Warto mowic¢ rodzicom o tym, co zrobili ucznio-
wie, w jakich konkursach startowali, jakie inicja-
tywy zgtosili, jak sie wzajemnie traktuja, wspie-
raja. Sukcesem moze by¢ regularne uczeszczanie
do szkoty i ktanianie sie nauczycielom. Jestesmy
pedagogami: wiemy, ze szczera i autentyczna po-
chwata przynosi tylko dobre efekty.

Pokazanie celu naszych dziatan

W szkole dziata choér. To jest informacja ogodlna.
Mozna sie do choéru zapisa¢ - to juz informacja
szczegotowa. Podanie kilku sukcesow chorzystow,
miejsc w ktorych wystepujg — zacheca do przyta-
czenia sie do choru. Organizujemy wycieczke do
Z0O0, by dzieci zobaczyty zwierzeta, przeprowa-
dzamy wybory prezydenta szkoty, by upowszech-
nia¢ zasady demokracji i ksztattowac postawe
obywatelska, planujemy dyskoteke, by zacheci¢
do ruchu i wzmocni¢ poczucie bycia grupa.

Pytanie rodzicéw uczniéw o opinie

Zachecajmy do zabierania gtosu. Méwmy rodzi-
com, ze wspotdecyduja w sprawach szkoty. Pytaj-
my o zdanie. Wystuchajmy krytyki. Gdy nie damy
rodzicowi szansy wypowiedziec sie w szkole, kry-
tyke wypowie pod pobliskim sklepem lub na fo-
rum internetowym.

Gdy rzeczywistos¢ skrzeczy

W sytuacjach dalekich od ideatu: uczniowie sie
pobili, nikt nie przeczytat zadanej lektury, ucznio-
wie nie chcieli ¢wiczy¢ na lekcji WF - podajmy
rodzicom fakty i poinformujmy o podjetych dzia-
taniach. Dobrzy nauczyciele nie zalg sie rodzicom
na uczniow, gdyz jako profesjonalisci majacy
kwalifikacje pedagogiczne wiedza, co robic. | mé-
wig o tym, co zrobili i jakie widzg efekty swojej
$wiadomej pracy. Zatem: W ramach integracji kla-
sy uczymy sie zasad efektywnej komunikacji. Cele-
brujemy urodziny i w ten sposéb uczymy sie sktadac
zyczenia innym oraz budowac dobre relacje.

Oczywiscie dobrych praktyk jest znacznie wie-
cej. Dziesie¢ wymienionych moze by¢ dla panistwa

inspiracjq i zachetg, by zmieni¢ - o ile trzeba -
podejscie do partnerstwa z rodzicami u siebie,
w swojej pracy, szkole. By poznac inne sposoby
na wspotprace z rodzicami, mozecie panstwo sko-
rzystac z naszej oferty szkolen. Zapraszam!

Nie ma rozwigzan idealnych i adekwatnych
w kazdych warunkach. W budowaniu kazde-
go partnerstwa, kazdej relacji znacznie pomaga
efektywna komunikacja interpersonalna oraz em-
patia. To czynniki wewnetrzne, to nasz potencjat,
ktéry mozemy wzmacnia¢, rozwija¢ i modyfiko-
wac. Zdarzaja sie w szkole i jej otoczeniu sytuacje
przykre. Takie czynniki zewnetrzne, na ktore wpty-
wu nie mamy. Pisze o nich ze wstydem, ze w ogole
miaty miejsce. Nauczycielka, ktora zaklejata dzie-
ciom usta, nauczycielka, ktéra obcieta uczennicy
zafarbowane wtosy... O tym pisza dziennikarze
i blogerzy. O tym mowia uczniowie i ich rodzice.
Swiat wartosci budujemy wspélnie. My — wszyscy
dorosli. Warto zacza¢ ten proces od podstawowe-
go pytania: jakiej przysztosci chcemy dla naszych
dzieci i ucznidow? Swietlanej? Tak! Takg budujmy
od zaraz.

Stowa kluczowe: rodzice, szkotfa, wspotpraca.

Przypisy:

' Cytat ze strony: https://dzieciakiwformie.pl/o-nas/
(dostep: 22.03.2024).

2 Cytat ze strony: https://aak.edu.pl/index.html (do-
step: 22.03.2024).

* Centrum Badania Opinii Spotecznej, komunikat
z badan: Polskie szkoty w roku 2022. Komunikat CBOS
(dostep: 22.03.2024).

4 5 szkolnych ,praw’, ktére sq naduzywane przez na-
uczycieli. Prawa ucznia — Nauka - GDANSK, GDYNIA,
SOPOT (trojmiasto.pl) (dostep: 22.03.2024).

> Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan wobec szkot
i placéwek, Dz.U.z2020 ., poz. 2198.

* * %

Mariola Kozak - nauczyciel konsultant ds.
nauczania jezyka polskiego i doradztwa
zawodowego MCDN Osrodek w Krakowie.
Czonek Zespotu Redakcyjnego ,Hejnatu
Oswiatowego'.
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Fot. pexels.com

Rodzice: pomoc czy problem?

Danuta Sterna

Badania pokazuja, ze dobra wspoétpraca szkoly z rodzicami wpltywa na osiggniecia
ucznidw i na ich zachowanie. Warto o nig zadba¢. W artykule pokazuje, jak to zrobic,
jak przejs¢ od tradycyjnych spotkan z rodzicami do takich, ktére beda owocowaty
korzysciami dla rodzicow i uczniéw i nie beda zrodtem stresu dla nauczyciela.

Wiekszos$¢ rodzicodw pragnie aktywnie uczestniczy¢
w zyciu szkolnym swojego dziecka (wedtug badan
w USA z 2008 r. — 92%; w Polsce jest prawdopodob-
nie tak samo). Szczegodlnie w klasach poczatkowych
widac to wyraznie. Rodzice chca by¢ zaangazowani
w edukacje swoich dzieci, ale czesto nie wiedzg, jak
to zrobic. Aktywniejsi zapisujg sie do Rady Rodzi-
cow, ale nie zawsze nawet ona ma wptyw na to, co
dzieje sie w szkole. Pozostali przychodza na spotka-
nia z wychowawcg, ktore sg trudne dla obu stron.
Rodzice boja sie, ze nie zostang wystuchani
a uzyskane informacje beda dotyczyty tylko trudno-
$ci zich dzieckiem, natomiast nauczyciele obawiaja
sie roszczen, a nawet ataku ze strony rodzicéw. Nie-
stety niektorzy rodzice, po ztych doswiadczeniach,
zamiast porozmawiac z nauczycielem, zwracaja sie
bezposrednio do dyrektora szkoty lub nawet do

Kuratorium Oswiaty. Nawet maty problem zaczyna
by¢ rozdmuchiwany. Utrwala sie pozycja dwdch
stron: rodzice kontra nauczyciele. Tak by¢ jednak
nie musi, zamiast narzeka¢, warto cos zmienic!

Rys. D. Sterna

Moj artykut powinien byc¢ raczej zatytutowany -
ZAUFANIE i SZACUNEK PO OBU STRONACH. To jest
jedyne rozwigzanie. Prawda jest taka, ze obie strony
chca dla dziecka dobrze. Przypadki, gdy tak nie jest,
to raczej zupetny margines i patologia. Skad bierze

- 14
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sie brak szacunku rodzicéw do nauczycieli? Rodzice
nie czujq, ze nauczyciel chce dla ich dziecka dobrze,
spodziewaja sie (i czesto stusznie) tylko krytycznych
uwag. Spotkanie odbieraja jako strate czasu. Otrzy-
mujg jedynie ,obstuge klienta’, informacje, ktére
rownie dobrze mogtyby by¢ przekazane droga
korespondencyjng. Czasami sg tez namawiani do
pomocy nauczycielom, np. w organizacji uroczy-
stosci szkolnych czy opieki podczas wycieczki. Jest
to trudna dla nich sytuacja — czesto praca uniemoz-
liwia im zaangazowanie sie i musza odmowié. Uwa-
gi przekazywane przez nauczyciela dotyczg catej
klasy, a nie konkretnego dziecka. W rozmowach in-
dywidualnych dowiaduja sie jedynie, co POWINNI
zrobi¢ w domu z dzieckiem.

Uwazam, ze forma i poruszane tematy podczas
spotkan z rodzicami muszg sie zmieni¢. Nauczyciel
powinien angazowac¢ rodzine ucznia poprzez roz-
mowe 0 nim, o jego zyciu, problemach, radosciach
i potrzebach. Warto zapytac¢ rodzicow, co widzg
w swoim dziecku dobrego i jakie maja nadzieje
Z nim zwigzane.

Tematy warte poruszenia to:

« Po co, zdaniem rodzicow, dziecko chodzi do
szkoty?

+ Coto znaczy dla rodzica dobra edukacja?

- Jaki wplyw na uczenie sie ucznia maja: relacje,
szacunek, szczeros¢ i zaufanie?

- Jakie potrzeby i oczekiwania ma uczen i jego
opiekunowie?

Tak, wiem, ze to zajmuje czas, ale nie mamy wyj-
$cia, inaczej sie nie dogadamy. Jesli ograniczamy sie
do komunikowania pretensji do ucznia i rodzicéw,
to nie mamy szans wptyna¢ na nauke i zachowanie
miodego cztowieka. Prawda jest taka, ze to szkota
musi wyjs¢ do rodzicow, a nie odwrotnie.

Oto kilka wskazowek, ktére mogg pomaéc w ko-
munikacji z rodzicami:

1. Traktuj rodzicow jak partneréw. Wystuchaj
bez przypisywania im zlych intencji. Moze sie
okazac¢, ze obu stronom chodzi o to samo.

2. Skoncentruj sie na tym, co uczen robi do-
brze. Méw najpierw o postepach, a dopiero
potem o problemach. Doceniaj!

3. Koncentruj sie na rozwoju dziecka, a nie na
zdobytych przez niego ocenach.

4.Badz autentyczny. Poznaj rodzicow, badz
z nimi szczery. Pokaz sie od ludzkiej strony.

5. Miej cierpliwos¢. Postuchaj bez osadzania
i postawy obronnej. Pamietaj, ze rodzic prze-

waznie zna dobrze swoje dziecko i oczekuje, ze
zostanie wystuchany i uzyska w szkole pomoc.

6. Jasno mow o trudnosciach i szukajcie wspol-
nie rozwigzan.

7. Rozwigzuj problemy na biezaco. Nie czekaj,
az problem urosnie, moze by¢ wtedy za p6zno.

8. Dostosuj sie do indywidualnego przypad-
ku. Skup sie w rozmowie na uczniu, nie opisuj
0golnej sytuacji, w ktoérej jest cata klasa.

9. Dziel sie swoim mysleniem i doswiadcze-
niem. Ale bez narzucania rozwigzan. Najlepiej,
gdy rodzic sam zaproponuje rozwigzanie.

10. Proponuj rodzicom udziat czynny w impre-
zach szkolnych (przygotowanie, opieka w cza-
sie wycieczki, lekcje otwarte, warsztaty dla ro-
dzicéw na interesujacy ich temat, udziat w RR).

Warto mie¢ rodzicbw zaangazowanych, a nie
tylko oczekujacych. Dzieki aktywnemu udziatowi
rodzice poznaja szkote i nauczycieli, i zaczynajg sza-
nowac ich ciezka prace. Pamietaj, ze czesto rodzic
ma tylko swoje doswiadczenia szkolne (czesto nie
najlepsze) i wedtug nich osadza nauczycieli. Czesto
rodzic na zakonczenie wycieczki czy po obserwacji
lekcji mowi:, Jak Pani to wytrzymuje?”.

Teraz chwila o mozliwych formach kontaktu.
Serdecznie polecam wywiadéwki tréjstronne.
Polegaja na spotkaniu (z ograniczonym Scisle cza-
sem) nauczyciela, ucznia i rodzica. Podczas takiego
spotkania mozna wyjasni¢ wszystkie niejasnosci
i zadbac¢ wspdlnie o dobro dziecka. Mozna nawet
wczesniej opracowac i przekazac zainteresowanym
plan spotkania. Trzeba jednak pamietac, ze zajmuje
to duzo czasu. Jesli w klasie jest 25 uczniow, a kaz-
de spotkanie trwa 10 minut, to razem jest to ponad
sze$¢ godzin. Mozna roztozy¢ spotkania na dwa dni
i wczesniej okresli¢ godziny dla kazdego rodzica.
Duzo pracy i zachodu, ale korzysci wielkie! Innym
pomystem sg spotkania, podczas ktoérych ucznio-
wie prezentuja to, czego sie nauczyli. Mozna wy-
znaczy¢ ucznidw odpowiedzialnych za przedmio-
ty i poprosic ich o przygotowanie tego, czego sie
uczono w danym okresie. Ma to bardzo dobre stro-
ny, gdyz rodzice dowiaduja sie, czym szkofa , karmi”
ich dzieci, a mfodzi ludzie uczg sie prezentowac.
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Rys. D. Sterna
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Jesli mamy dla rodzicow wazne informacje, to
lepiej im je przekazac na pismie, listownie lub ma-
ilem. Wtedy podczas spotkania bedzie czas na waz-
ne rozmowy. Ten sposob komunikacji przydaje sie
rowniez w komunikacji biezacej. Mile widziane sg
rozne formy docenienia ucznia, np. wystane ma-
ilowo lub telefonicznie, moze to by¢ jedno zdanie
np.:,Dzi$ Janek sam sie zgtosit i bardzo dobrze roz-
wigzat zadanie”. Kazda dobra wiadomos¢ o dziecku
dziata jak balsam na rodzica i pomaga we wspétpra-
cy szkoty i domu.

s,

b

Rys. D. Sterna

Badanie przeprowadzone przez Center for Ameri-
can Progress ujawnia znaczng preferencje, zarowno
wsréd nauczycieli, jak i rodzicow, dla komunikacji
Jtwarzg w twarz”. Okazato sie, ze 85% nauczycieli
i 89% rodzicow uwaza rozmowy osobiste za skutecz-
ne, w poréwnaniu odpowiednio z 60% i 69% w przy-
padku komunikacji wykorzystujacej technologie.

+~Aby wychowac dziecko, potrzeba catej wioski’,
to zdanie jest prawdziwe réwniez w szkole. Jesli
cata spotecznos¢ szkolna czuje sie jak jedna dru-
zyna, jest szansa na prawidtowy rozwéj i wspélne
rozwigzywanie konfliktéw. Dlatego, jesli zostajemy
wychowawcg klasy, warto dobrze zaczaé. Mozna
napisac¢ do rodzicow list i zacheci¢ ich do kontak-
téw, zaofiarowac pomoc - zaprosi¢ do szkoty. W ta-
kim liscie zapraszajacym warto, aby znalazly sie:

« informacje kontaktowe,

« godziny konsultacji,

« lista nauczycieli uczacych ucznia wraz z godzi-
nami konsultacji,

+ skrécony zestaw
w szkole i klasie,

+ prosba o przekazanie informacji - co nauczy-
ciel powinien wiedzie¢ o dziecku,

+ prosba o podanie warunkéw dostepnosci ro-
dzica (czas na kontakt, zakres mozliwego zaan-
gazowania sie).

Na koniec popatrzmy na problem od strony ro-
dzica - zastandéwmy sie, jakie on zadaje sobie pyta-
nia w kontakcie z nauczycielem?

+ Czy nauczyciel lubi moje dziecko?

Czy jest po jego stronie?
Czy widzi jego mocne strony?
Czy wierzy, ze dziecko da rade?

zasad obowigzujacych

A nastepnie zrobmy rachunek sumienia - ja-
kich odpowiedzi udzieli sobie ,nasz” rodzic po
spotkaniu?

Z badan wynika, ze jesli zadbamy o dobrg wspot-
prace z rodzicami, mozemy liczy¢ na to, ze:

« wyniki ucznidw (szczegdlnie stabszych)
poprawia sie,

« wzroshie liczba odrobionych przez uczniéw
prac domowych,

« poprawi sie frekwencja uczniéw,

« wzrosnie zadowolenie rodzicow ze szkoty

dzieci,

+ nauczyciele bedg postrzegac siebie jako bar-

dziej kompetentnych i bardziej spetnionych
w swojej roli,

 zwiekszy sie pozytywne nastawienie uczniow

do szkoty.

A co mowi na temat wspotpracy najwiekszy ba-
dacz edukacyjny profesor John Hattie? Wskaznik
wptywu dobrej wspétpracy szkoty z rodzicami na
osiggniecia uczniéw wynosi — 0,53, co jest znacznie
powyzej (0,4) wptywu,optacalnego™.

Stowa kluczowe: szkota, rodzice, wspotpraca.

Przypisy:

' Profesor John Hattie, badacz edukacyjny z Australii,
ustalit wskazniki dla interwencji edukacyjnych okre-
$lajacych wptyw interwencji na osiggniecia uczniéw.
Wskaznik powyzej 0,4 jest wedtug niego wskazni-
kiem pozadanym. Ksigzka jego autorstwa, w ktérej
mozna znalez¢ wyniki badan, zostata przettuma-
czonana jezyk polski pt. Widoczne uczenie sie dla
nauczycieli.

Bibliografia:

- Hattie J.: Visible Learning: A synthesis of over 800
of meta-analyses relating to achievement. New York:
Routledge, 2008.

« Winthrop R.: How to build collaborative relation-
ships between families and schools, https://www.
teachermagazine.com/au_en/articles/how-to
-build-collaborative-relationships-between-fa-
milies-and-schools?utm_source=CM&utm_me-
dium=Trending&utm_campaign=International
(dostep: 15.03.2024).
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Danuta Sterna - matematyczka, byta pracowniczka na-
ukowo-dydaktyczna Politechniki Warszawskiej, dyrektor-
ka liceum i nauczycielka matematyki; autorka publikacji
i ksigzek dla nauczycieli i materiatéw metodycznych. Pro-
wadzi strone www.oknauczanie.pl.
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Zagadnienia oswiatowo-edukacyjne

Kazdy ma swojg racje, czyli o wspdbtpracy

nauczyciel — rodzic

Marta Szatach

~Kazdy ma swoje racje i widzi swiat z innej perspektywy: nie lepszej, nie gorszej,
po prostu innej”, czyli jak sprawié, aby wspoétpraca nauczyciela z rodzicami byta

skuteczna.

~Rodzice s3 jak ogrodnicy, ktorzy kupujg nasiona.
Tyle, ze w przypadku dzieci nie ma takich tadnych
torebeczek, gdzie wida¢, co z kazdego nasionka
wyrosnie i instrukgji, jak sie o to nasionko trosz-
czy¢. Wszystko jest wymieszane, wsadza sie reke
do worka i bierze, co popadnie. Gdy rodzice za-
czynaja hodowac swoje nasionko, to moga miec
marzenie, by wyrést z niego dab. Ale moze sie
okaza¢, ze zasadzili bratek. | wtedy rodzic, ktory
sie uprze przy debie, bedzie prébowat z bratka
zrobi¢ dab. A w rezultacie nie bedzie ani debu,
ani bratka. Wyhoduje cos bardzo nieszczesliwe-
go. | skrzywdzi to nasionko. Madry rodzic w ta-
kiej sytuacji dowie sie, jak hodowac bratki i zrobi
wszystko, by jego bratek byt jak najbardziej uda-
ny” - Wojciech Eichelberger'.

Nie bez przyczyny zaczetam od stéw znanego
psychoterapeuty i metafory poréwnujacej rodzi-
cow do ogrodnikow, bo takie tez mam doswiad-
czenia: jako matka, pedagozka, nauczycielka
konsultantka, ale przede wszystkim jako uwazna
i ciekawa obserwatorka zycia. Bo czyz nie jest tak,
ze codziennie, my rodzice ,jak ogrodnicy”, odkry-
wamy i poznajemy, delikatnie ,podgladamy”’, jak
zmienia sie nasze dziecko. Czasami bardzo sie
tego boimy, bo zmiany sg tak szybkie i zaskaku-
jace, ze nie nadazamy za zmieniajaca sie wokot
rzeczywistoscia. Chcemy wspierac i chroni¢ do-
rastajace dziecko, aby jak najlepiej, najmadrzej
i najskuteczniej stworzy¢ mu dogodne warunki
do idealnego rozwoju i wzrostu. Aby byto dobrym
i szczesliwym cztowiekiem, nie ranito innych i ge-
neralnie radzito sobie w zyciu. Intencje mamy
dobre, ale efekty dziatan bywaja rézne, gdyz nie-
jednokrotnie to my sami potrzebujemy wsparcia
i ukierunkowania, jak pomoc i dogladac to ,doj-
rzewajace nasionko”.

Poruszanie sie w Swiecie regulaminéw, wy-
mogow, ocen i planow wprowadza nowe tresci
do relacji rodzic — dziecko, ktére stanowia dodat-
kowa trudnos$¢ czy zamieszanie. | tu pojawia sie
przestrzen i miejsce dla autorytetu nauczyciela -
pedagoga, profesjonalisty posiadajacego wiedze
i doswiadczenie, a przede wszystkim spojrzenie
z innej perspektywy. Nie lepszej, nie gorszej, nie
wazniejszej czy mniej waznej — po prostu zinnej —
szkolnej. Nauczyciel ma rodzica wspiera¢, wystu-
cha¢, pokierowag, ale to rodzic ostatecznie podej-
muje decyzje, co dalej. O czym wiec powinnismy
pamietac, wypetniajac te zadania? Jak to zrobig,
aby pomiedzy nauczycielem a rodzicem stworzy¢
taka przestrzen, gdzie bedzie mozna wymienic
swoje spostrzezenia i podjac¢ efektywna wspot-
prace na rzecz dobra dziecka?

Nie ma jednej, wtasciwej odpowiedzi, bo ta
uwarunkowana jest wieloma kwestiami. Sprobuje
udzieli¢ pewnych wskazéwek i zwroci¢ uwage na
wazne, W mojej ocenie, zagadnienia, ktore beda
pomocne dla budowania pozytywnych relacji
i dobrej wzajemnej wspotpracy.

https://mojogrodek.pl/lawka-ogrodowa-wokol-
drzewa/
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Na poczatku chce wspomnie¢ o tym, co wy-
dawac by sie mogto oczywiste, ale mam rézne
doswiadczenia... Otéz do rozmowy z rodzicem
nalezy sie solidnie przygotowa¢, pod kazdym
wzgledem. Takie przygotowanie powinno obej-
mowac wiele aspektéw: nastawienie mentalne,
faktograficzne, ale i organizacyjne. Rodzic to part-
ner i posiada ogromng wiedze o swoim dziecku,
a w cieptej i przede wszystkim bezpiecznej at-
mosferze mozemy mu poméc w odkryciu tego,
co wie, jak postrzega dziecko i na czym polega
problem ,widziany jego oczami”. Pamietajmy tez
o tym, ze wielu rodzicéw boi sie szkoty, a ten lek
bywa wyrazany agresywnym i obronnym zacho-
waniem, bo ,niesie ze soba bagaz swoich, trud-
nych doswiadczen”. Tym bardziej wazna staje sie
atmosferai klimat spotkania. Jesli przyjmiemy po-
stawe symetrii, gdzie kazdy ma powiedzie¢, ,jak
to widzi", a rbwnoczes$nie zastosujemy strategie:
wygrany - wygrana, to wszyscy na tym skorzy-
stamy: uczen, nauczyciel i rodzic. Zanim jednak
wypowiemy pierwsze stowa w rozmowie, warto
samemu sobie odpowiedzie¢ na kilka, nizej wy-
mienionych pytan:

Z kim bede rozmawiac?

Czy rodzic, z ktdrym mam sie spotka¢, przyjdzie
do mnie po raz pierwszy, czy tez jest to kolejne
spotkanie i mozna powiedzie¢, ze znam rodzi-
ca i jego system wartosci, podejscie do dziecka,
szkoty, problemoéw, mojej osoby itp.? Czy moge
przewidzie¢, jakie emocje i zachowania moga
pojawic sie w trakcie rozmowy? Czy powinnam
by¢ sama, a moze warto, cho¢ na czes¢ rozmowy,
poprosi¢ gtbwnego zainteresowanego, niezalez-
nie od tego, ile ma lat, czyli ucznia? Jesli sprawy
sq bardzo skomplikowane, warto zatroszczyc
sie o to, aby w trakcie rozmowy nie by¢ same-
mu z ,ramienia” szkoty. Moze konieczna bedzie
obecnos¢ pedagoga, wychowawcy, nauczycie-
la przedmiotu albo wrecz dyrektora szkoty? To
wazne, bo ja - nauczyciel - tez musze sie czuc
bezpiecznie.

lle czasu moge przeznaczy¢ na
rozmowe?

Jezeli chce, aby rozmowa przyniosta pozytywny
skutek, to rodzic musi sie czu¢ bezpiecznie i mie¢

zapewniong 100-procentowg dyskrecje. To za-
danie nauczyciela, zapewnienie takiego miejsca,
gdzie ten warunek bedzie spetniony. Nie moze to
by¢ pokdj nauczycielski, gdyz to miejsce przezna-
czone jest tylko dla nauczycieli, ktorzy, pracujac
w réznych godzinach, majg prawo tam przeby-
wac i wykonywaé swoje powinnosci: wchodzi¢,
wychodzi¢, rozmawia¢, jesc. A takze odpoczywac.
A moze tym miejscem ma by¢ pokdj pedagoga,
salalekcyjnalub specjalnie dotakichrozmow przy-
gotowane w szkole pomieszczenie (znatam szko-
ty, gdzie znajdowat sie specjalnie do takich spo-
tkan dedykowany pokéj)? Czy w tych godzinach,
kiedy spotkam sie z rodzicem, to miejsce bedzie
wolne?

Gdzie bede z rodzicem (lub rodzicami -
to idealna sytuacja) rozmawia¢?

Czy posiadany przeze mnie okreslony ,odcinek
czasu” jest wystarczajacy i adekwatny do danego
problemu, jego oméwienia, rozwigzania? Dobrym
zwyczajem, stosowanym na kazdym spotkaniu
terapeutycznym, a catkiem pomijanym i lekcewa-
zonym w rzeczywistosci szkolnej, jest poinformo-
wanie uczestnikow o tym, jaki mamy maksymalny
czas. Czy to jest 20, a moze 45 minut? Warto o tym
wspomniec i pilnowac tego. To jest wazne zada-
nie organizatora spotkania, aby w wyznaczonym
przedziale czasowym kazdy z uczestnikow miat

Fot. pexels.com
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mozliwos¢ przedstawienia swojego zdania, swo-
jej perspektywy: co widzi, co czuje, czego sie boi
i czego oczekuje. Spotkanie musi mie¢ swoj sche-
mat: poczatek, rozwiniecie i podsumowanie, czy-
li ,z czym wychodzimy”. Jezeli rodzic przychodzi
.znienacka”i oczekuje, ze poswiecimy mu czas, to
moze by¢ w btedzie. Wéwczas warto powiedzie(,
ze wykonujemy inne obowigzki stuzbowe i aktu-
alnie nie mamy mozliwosci rozmowy, ale chetnie
sie umoéwimy na wspdlnie wybrany inny termin.

| chyba najwazniejsze - cel!
Jaki jest cel naszego spotkania?

Doswiadczenie zawodowe mi podpowiada, ze
niby wszystko jest jasne, bo przeciez ,wszyscy
wiemy, dlaczego sie spotykamy” Otéz nie, nie
wiemy! Mozemy sie domyslac i to czasami bted-
nie. Dobrze by byto, gdybysmy to my, nauczyciele
odpowiedzieli sobie i pozostatym rozmoéwcom na
pytanie o cel spotkania. Tak - cel, nie cele! Jedno
spotkanie - jeden cell Tym bardziej, jezeli spra-
wa jest skomplikowana. Moze warto odwofac sie
w tym momencie do najbardziej znanej metody
okreslania celu — SMART, ktéra wyznacza, aby cel
byt realny i osiggalny, ale tez istotny dla zaintere-
sowanego, ponadto mierzalny i okreslony w cza-
sie. To wazne. Dla mnie istotniejsze jest jednak cos
innego, a mianowicie: nie,dlaczego’, ale,po co”sie
spotykamy? To odniesienie, w przeciwienstwie do
wczesniejszego, otwiera nas na przysztosc, czylite
sfere, ktéra jest dla nas najwazniejsza! Przesztosc
i czynniki, ktére spowodowaty dang trudnos¢, nie
sq bez znaczenia, one dajg kontekst catej sytuacji,
ale zbytnia koncentracja na przesztosci nie otwie-
ra na przysztosc i rozwigzania. A to jest najistot-
niejszy element wsparcia dla dziecka/ ucznia, ale
tez dla rodzicéw i nauczycieli! Dobrym zwyczajem
zakonczenia takich wspdlnych ustalen jest spi-
sanie (i podpisanie przez wszystkich obecnych)
zobowigzania, gdzie widnieje, w jaki sposob be-
dziemy sie wspiera¢, jednoczy¢, komunikowac,
rozlicza¢, aby cel byt coraz blizej, czyli co, do kogo
i w jakim terminie nalezy.

| ostatnie, co nie znaczy, ze najmniej
wazne, jak sie komunikowac?

Pamietajmy, ze mniej lub bardziej Swiadomie za-
wsze komunikujemy sie zinnymi. Komunikacja to

nie tylko to, co i jak méwimy. To takze to, czego
nie robimy i nie méwimy. Dla nas (i dla naszych
odbiorcow) lepiej, aby komunikacja interperso-
nalna byta jak najbardziej swiadoma i celowa.
Unikajmy barier komunikacyjnych, takich jak
krytykowanie, ocenianie, stosowanie kwantyfika-
toréw wielkich (,zawsze”, ,nigdy’, ,nic”), ktére za-
wsze sg krzywdzace. Stawiajmy pytania otwarte,
dajace rozmoéwcy swobode i dopuszczajace sze-
roki zakres odpowiedzi, zdecydowanie utatwiaja-
ce prowadzenie dialogu. Nie trzeba powtarzac, ze
~Stowa maja moc”, mogg leczyc, ale i kaleczy¢” To
co méwimy, jest niezmiernie wazne. Czy przeka-
zywane informacje to fakty, czy tez nasze opinie
(i to czesto btedne)? Czy widzimy ,szklanke do
potowy pustg, czy petna?”. Pilnujmy, aby oceniac
zachowanie, a nie cztowieka i starajmy sie do-
strzegac i podkreslac¢ drobne, pozytywne zmiany.
Wazny jest tez sposéb, w jaki przekazujemy tresci.
Komunikacja pozawerbalna, czyli nasz ton gtosu,
intonacja, wyraz twarzy i postawa - to wszystko
stanowi istote spotkania.

Fundamentem podmiotowych relacji w szko-
le jest dialog pomiedzy wszystkimi osobami,
ktére w jej zyciu uczestniczg, a budowanie do-
brych relacji z rodzicami nalezy do jednych z naj-
trudniejszych zadan nauczyciela, wymaga czasu
i cierpliwosci.

*

Mam swiadomos¢, ze opisane tresci nie wyczer-
puja zagadnienia, bo o kazdym z omawianych
punktéw, mozna by napisa¢ odrebny artykut.
Chce mie¢ jednak nadzieje, ze przytoczone re-
fleksje beda przydatne i uporzadkujg posiadang
wiedze.

Stowa kluczowe: wspodtpraca, szkotfa, rodzice,
dialog.

Przypisy:
! http://kochajmniepoprostu.pl/ogrodnicy/ (dostep:
01.03.2024).

* % %

. Marta Szatach - pedagog, logopeda, dorad-
:a ca zawodowy, coach, nauczycielka konsul-
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Budowanie mostoéw nie murow:

czyli dlaczego dialog

jest tak wazny w nowoczesnej edukad;i

Jacek Stowik

»Istniejag dwa sposoby, zeby powiedzie¢ ludziom, co maja robi¢: mozna wydac im roz-
kaz albo sta¢ sie przyktadem i zachecié ich, by poszli Twoim sladem” — Pep Guardiola

(hiszpanski pitkarz i trener).

W obliczu nieustajagcych zmian edukacyjnych
i spotecznych wspétczesne szkolnictwo znajduje
sie na rozdrozu. Metody nauczania i wychowania,
ktére niegdys wydawaly sie fundamentem sys-
temu edukacji, dzisiaj poddawane sg weryfikacji
w Swietle nowych badan i sSwiadomosci psycho-
logicznej. Gtéwnym punktem tej transformacji
jest odchodzenie od tradycyjnych kar o podtozu
dyscyplinarnym na rzecz bardziej inkluzyjnego
podejscia, w ktorym dialog, zrozumienie i wspot-
praca odgrywaja kluczowe role. Ta zmiana nie jest
jedynie trendem edukacyjnym, lecz odpowiedzia
na fundamentalne potrzeby uczniéw, rodzicéw
i nauczycieli aspirujacych do stworzenia srodowi-
ska, gdzie kazdy uczestnik procesu edukacyjnego
czuje sie szanowany, wystuchany i wartosciowy.
Zmierzajac ku bardziej holistycznemu rozu-
mieniu procesu nauczania i uczenia sie, wspotcze-
sna edukacja przyjmuje strategie, ktére skupiaja
sie na budowaniu mostéw miedzy nauczycielami
a uczniami oraz miedzy szkofa a rodzicami. Pro-
fesor C. Dweck, w swoich badaniach na temat
budowania pewnosci siebie, pokazata, jak wazne
jest promowanie u uczniéw przekonania, ze ich
zdolnosci sg rozwijalne przez ciezka prace, stra-
tegie, zaangazowanie i konstruktywna krytyke.
Stowo konstruktywna jest kluczowe w zrozumie-
niu procesu nauczania. ,Twoje zadanie jest zte"
»Zrozumiates prawidtowo pierwszg czes¢ proble-
mu, ale w drugiej czesci zadania pojawit sie btad.
Sprébujmy razem przeanalizowaé, gdzie doktad-
nie to sie stato i jak mozemy to poprawi¢”. W obu
przypadkach przekazalismy informacje zwrotna.
Jak wielka jest jednak réznica miedzy pierwszym

a drugim cytowanym zdaniem. Zamiast krytyko-
wac osobiscie lub podwaza¢ wartos¢ czyjegos
wktadu, skupmy sie na konkretnych zachowaniach
lub wynikach i sprébujmy zaoferowa¢ wskazowki,
jak je poprawic. Konstruktywna krytyka, stosowa-
na prawidtowo, staje sie poteznym narzedziem
wspierajacym rozwoj i uczenie sie. Istotng kwestig
jest tez temat doceniania podjety przez D. Sterne
w artykule z 2021 r., w ktérym uzywa ona stwier-
dzenia ,réznica w skrécie jest taka, ze doceniamy
za prace i za konkret, a chwalimy osobe”.

Réwnie wazna jest wspotpraca miedzy nauczy-
cielami a rodzicami, ktéra stanowi o sile wspiera-
jacego sie Srodowiska edukacyjnego. Otwarta
komunikacja i zaangazowanie rodzicow w zycie
szkolne ich dzieci wzmacniajg nie tylko wiezi ro-
dzinne, ale réwniez sprzyjaja lepszemu zrozumie-
niu celéw edukacyjnych i metod nauczania. Bada-
nia przeprowadzone przez profesora W. Jeynes'a
wykazaly, ze zaangazowanie rodzicow w proces
nauki, a w szczegdlnosci wspolne odrabianie prac
domowych, wysokie oczekiwania wobec eduka-
cyjnych osiaggnie¢ dzieci oraz regularna komu-
nikacja z nauczycielami miaty znaczacy wptyw
na poprawe wynikdw w nauce. Ale lepsze oceny
to nie wszystko. W swoich badaniach prof. J. Ep-
stein i prof. B. Sheldon udowodnili, ze szkoty, kté-
re wdrozyly kompleksowe programy wspétpra-
cy z rodzicami, odnotowaty znaczne zmniejsze-
nie probleméw behawioralnych wsréd uczniow
oraz zwiekszenie ich zaangazowania w proces
edukacyjny.

Wprowadzenie dialogowego podejscia w edu-
kacji niesie ze sobg wyzwania. Jednym z nich jest
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potrzeba zapewnienia nauczycielom odpowied-
nich szkolen, ktére pozwolg im skutecznie stoso-
wac techniki dialogowe w nauczaniu. Wspieranie
mitodych ludzi w ich rozwoju moze by¢ jeszcze
bardziej efektywne, gdy nauczyciele bedg kon-
tynuowac¢ doskonalenie otwartej komunikacji
z uczniami, wykorzystywa¢ metody aktywizujace
do rozwijania krytycznego myslenia oraz anga-
zowac rodzicow w proces edukacyjny w sposob
skuteczny. Dialogowe podejscie wymaga rowniez
od nauczycieli gotowosci do adaptacji nowych
strategii nauczania. Oznacza to przejscie od tra-
dycyjnego modelu przekazywania wiedzy do
modelu, w ktérym uczen jest aktywnym uczestni-
kiem procesu edukacyjnego, a nauczanie jest do-
stosowane do indywidualnych potrzeb. | wreszcie
dochodzimy do momentu, w ktérym konieczne
moze okazac sie przeksztatcenie kultury szkolnej
w taki sposob, aby promowata otwartos¢, szacu-
nek i wspotprace. To wymaga zaangazowania nie
tylko nauczycieli, ale catej spotecznosci szkolnej,
w tym administracji, personelu pomocniczego
i rodzicéw.

Mimo tego, ze zmiany nie sg tatwe i mogg by¢
czasochtonne, to taki system nauczania niesie za
sobg wiele korzysci. Oprocz tych opisanych po-
wyzej w tekscie warto podkresli¢:

« Rozwdj umiejetnosci spotecznych i emocjo-
nalnych: empatia, wspotpraca, komunikacja.
Uczniowie uczg sie, jak wyraza¢ swoje mysli
i uczucia w konstruktywny sposob, a tak-
ze, jak stuchac i reagowac na perspektywe
innych;

« Przygotowania do zycia w spoteczenstwie:
edukacja oparta na dialogu przygotowuje
dzieci i mtodziez do zycia w spoteczenstwie,
ktére ceni wspodtprace, komunikacje i zdol-
nos¢ do rozwigzywania konfliktéw. Ucznio-
wie wychodzg ze szkoty lepiej przygotowani
do aktywnego i $wiadomego uczestnictwa
w zyciu obywatelskim;

+ Wieksze zaangazowanie uczniow: kiedy dzie-
ci czujg sie wystuchane i ich opinie sg szano-
wane, sg bardziej zaangazowane w proces
nauczania. To zaangazowanie przektada sie
na lepsze wyniki w nauce, wiekszag motywa-
cje do uczenia sie i pozytywniejsze postawy
wobec szkoty.

Podsumowujac, w erze, w ktorej adaptacja do

ciagtych zmian staje sie kluczowa kompetencja,

edukacja oparta na dialogu, zrozumieniu i wsp6t-
pracy ukazuje droge do ksztatcenia swiadomych,
odpowiedzialnych i empatycznych obywateli.
Przejscie od reprymend do budowania mostéw
komunikacyjnych miedzy wszystkimi uczestni-
kami procesu edukacyjnego to nie tylko zmiana
metodologiczna, ale przede wszystkim kulturo-
wa - krok ku budowaniu bardziej zrozumiatego
i wspotpracujacego Swiata.

Stowa kluczowe: szkofa, rodzice, dialog.
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Praca z dzieckiem stabowidzgcym w szkole
w kontekscie wspdtpracy z rodzicami

Magdalena Dyga

Rola rodzicow w terapii os6b z ré6znymi niepetnosprawnosciami jest niezmiernie
wazna. Czesto jednak zdarza sie, ze sg oni niedoceniani.

Kiedy do szkoty przychodzi dziecko stabowidzace
i terapeuta lub tyflopedagog ma prowadzi¢ z nim
terapie widzenia oraz dostosowa¢ warunki nauki
do jego potrzeb i mozliwosci wzrokowych, stara
sie lepiej je pozna¢, porozmawia¢, dowiedzied sie
jak najwiecej o tym, jak widzi, co je interesuje, jak
lubi spedza¢ wolny czas, czy lubi zabawy rucho-
we. Wszystkie te dziatania majg na celu nawiaza-
nie dobrej, pozytywnej relacji z uczniem, ktéra
poézniej przetozy sie na efekty terapeutyczne. To
wszystko jest bardzo wazne, czesto jednak zapo-
minamy, ze zanim zaczniemy jakiekolwiek dziata-
nia, najpierw nalezatoby porozmawia¢ z rodzica-
mi dziecka.

Rodzice to ogromna kopalnia wiedzy o na-
szym stabowidzacym uczniu. Dzieki nim mozemy
dowiedziec sie wielu rzeczy, ktorych nie jestesmy
w stanie zaobserwowac samodzielnie, spedzajac
z dzieckiem tylko godzine lub dwie w tygodniu
podczas zajec rewalidacyjnych. Rodzice moga do-
starczy¢ nam waznych informacji, np.: czy dziecko
widzi lepiej w danej porze dnia, przy jakim oswie-
tleniu, czy kiedy jest zmeczone, widzi gorzej, jesli
zechca, mogg opowiedzie¢, jak przebiegajg bada-
nia, korekcja okularowa, jak sie ona zmienia i czy
rodzice widzg jej efekty, czy dziecko chce chodzi¢
w okularach, czy widzi poprawe, czy wystepuje
oczoplas czasowy lub uciekanie oka itp.

Te wszystkie informacje sg niezbedne, aby jak
najlepiej przystosowac otoczenie, materiaty wizu-
alne, czcionke, miejsce pracy ucznia stabowidza-
cego do jego potrzeb i mozliwosci wzrokowych
i w ten sposéb odpowiednio mu pomoc i wyko-
rzysta¢ catkowicie jego potencjat do nabywania
nowych wiadomosci i umiejetnosci. Co wazne,
jesli uczen bedzie widziat, ze nauka sama w so-
bie, mimo jego ograniczen wzrokowych, jednak

nie wymaga od niego nadmiernego wysitku i na-
ktadu sit dzieki dostosowanym materiatom i nie
sprawia mu trudnosci, nie zniecheci sie do niej,
nie utraci naturalnej dzieciecej ciekawosci po-
Znawczej, a wrecz przeciwnie — sam bedzie chciat
zdobywa¢ nowa wiedze i umiejetnosci. Bedzie
czerpac z tego rados¢, a przeciez nam pedago-
gom wiasnie o to chodzi.

Wspotpraca z rodzicami nie konczy sie jednak
na przeprowadzeniu wywiadu na poczatku pracy
z uczniem stabowidzacym. Musi ona by¢ konty-
nuowana przez caly czas pracy terapeutycznej
z dzieckiem. Ciggta wymiana informacji, pomoc
rodzicéw w kontynuowaniu w domu wskazanych
przez terapeute ¢wiczen oraz wspdélne dziatania
maja ogromny wptyw na efekty podejmowane;j
terapii. Tylko dziatanie dwutorowe i wspétpraca

Fot. pexels.com
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przektadajg sie na catoksztatt sukcesu terapeu-
tycznego. Terapeuta pracuje z dzieckiem tylko
godzine lub dwie tygodniowo, rodzice s z nim
codziennie. W terapii wazna jest systematycznosc
i ciggtos¢ wykonywania ¢wiczen. Wtedy widac ich
efekty, wtedy terapia posuwa sie do przodu.

Przyktadem moze by¢ uczen stabowidzacy,
ktéry ma ogromne ktopoty z koordynacja rucho-
wa, motoryka duzg oraz ma stabe miesnie core.
Sami nie jestesmy w stanie, pracujac z dzieckiem
godzine lub dwie tygodniowo, tego wypracowac,
poprawi¢, wzmocni¢ miesni, ktore sg potrzebne
do przebrniecia przez pierwszy, jakze wazny etap
terapii widzenia wedtug modelu Skeffingtona,
a mianowicie przez ¢wiczenia orientacyjne. Jest
to uktad zwigzany z podswiadomga funkcjg mé-
zgu. Odpowiada on za orientacje w przestrzeni,
postawe i utozenie ciata oraz rownowage, ktére
to elementy sg bardzo istotne w kontekscie po-
ruszania sie dziecka stabowidzacego. Jak pisze
Barbara Pakuta: ,mézg wykorzystuje informacje
z uktadéw czuciowych i taczy je z informacjami
wzrokowymi. Dzieki temu poprawnie poruszamy
sie w przestrzeni i potrafimy zachowac réwnowa-
ge, wykonujac rézne czynnosci”'. Nie trzeba tutaj
wspominag, jak orientacja przestrzenna i porusza-
nie sie s3 wazne w codziennym zyciu cztlowieka
stabowidzacego. W tej sytuacji proponujemy ro-
dzicom, aby poszli z dzieckiem do fizjoterapeuty,
aby wzmocni¢ miesnie lub prosimy o codzienne
systematyczne wykonywanie ¢wiczen wzmac-
niajacych. Z pomoca rodzicow jesteSmy w stanie
duzo szybciej przejs¢ do usprawniania kolejnego
uktadu - do ¢wiczen lokalizacyjnych.

Na kazdej ptaszczyznie wyglada to podobnie.
Jesli dziecko bedzie codziennie ¢wiczy¢, réwniez
w domu, a rodzice pod nadzorem i zgodnie z in-
strukcja terapeuty mu w tym pomogg, beda go
motywowac i w tym wspiera¢, terapia bedzie
szybko przynosi¢ widoczne efekty. Wazne jest
réwniez, aby terapeuta pracujacy z dzieckiem
stuchat tego, co méwig rodzice. To dziata w dwie
strony. Terapeuta moéwi rodzicom, jak cwiczyc
z dzieckiem w domu, natomiast rodzice dzielg sie
z pedagogiem swoimi spostrzezeniami, ktére za-
obserwowali w domu. Jesli rodzic méwi, ze dane
¢wiczenie jest dla naszego ucznia za trudne, zmie-
niamy je na fatwiejsze lub jesli czas trwania ¢wi-
czenn w domu jest zbyt dtugi i widzimy, ze dziecko
nie chce ich wykonywa¢, zmniejszamy ilos¢ ¢wi-

czen. Nie chcemy bowiem zniecheci¢ ucznia do
pracy, tylko pomo6c mu osiggac widoczny réwniez
dla niego sukces, a przez to pozadane efekty te-
rapii. Jesli dziecko ma zty dzien, bo kazdy moze
taki mie¢ i rodzic nam o tym pisze, na zajeciach
rewalidacyjnych porozmawiajmy z nim. Pobaw-
my sie razem, zrébmy co$, co sprawi mu rados¢
i co$ co lubi. Nie zawsze za wszelkg cene musimy
zrealizowac plan terapii. Sq takie momenty, kiedy
trzeba odpusci¢. Wbrew pozorom przyniesie to
lepsze efekty terapeutyczne niz $ciste trzymanie
sie ustalonego planu.

Nie zapominajmy o jakze waznej roli rodzicéw
W procesie terapeutycznym naszych podopiecz-
nych. Z ich pomoca mozemy wypracowac duzo
wiecej i duzo szybciej osiggna¢ pozadane efekty.
Dodatkowym skutkiem takich dziatan jest takze
budowanie pozytywnej relacji miedzy nauczycie-
lem a rodzicem, co réwniez jest istotnym elemen-
tem kontaktéw miedzy szkota arodzicaminaszych
wychowankoéw. Przeciez wszyscy mamy wspolny
cel. Chcemy, aby naszym dzieciom w szkole byto
jak najlepiej, aby osiggaty sukcesy, a przez to na-
bieraty wiatru w zagle podczas tej dtugiej dro-
gi szkolnej nauki. Wszyscy chcemy ich wspierac,
motywowac do dziatania i zacheca¢ do zdobywa-
nia nowych doswiadczen. Szczegdlnie trudne jest
to w przypadku dzieci o specjalnych potrzebach
edukacyjnych. Tutaj przede wszystkim mamy na
uwadze takie przystosowanie otoczenia oraz tre-
$ci programowych do potrzeb i mozliwosci tych
uczniéw, aby na miare swoich mozliwosci mogli
podobnie jak ich réwiesnicy rozwija¢ sie i uczyc
nowych rzeczy, a poprzez terapie uwierzyli, ze po-
trafig to zrobic¢ i nigdy w to nie zwatpili.

Stowa kluczowe: rodzice, wspétpraca, terapia.

Przypisy:
' B. Pakuta, Domowa terapia niedowidzenia - przewod-
nik dla rodzicéw i specjalistéw, Kalisz 2019.
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Magdalena Dyga — nauczyciel wspierajacy
)) proces ksztatcenia w edukacji wczesnosz-
- kolnej w Szkole Podstawowej z Oddziatami
Integracyjnymi Nr 4 w Wieliczce, tyflopeda-
gog, oligofrenopedagog, nauczyciel prowa-
dzacy terapie z dzie¢mi ze spektrum auty-
zmu. W trakcie studiéw z optometrii.
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Razem, wspdlnie... O kompetencjach
kluczowych we wspdtpracy nauczyciela
przedmiotu i nauczyciela
wspotorganizujgcego proces ksztatcenia

Patrycja Kica
Matgorzata Kardas

Edukacyjny tandem nauczyciel ,przedmiotowiec” - nauczyciel wspomagajacy od-
grywa niebagatelna role w projektowaniu procesu edukacyjnego uczniéw ze spe-

cjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

We wspotczesnej edukacji duzo miejsca poswieca
sie kompetencjom nauczycieli. Oczekuje sie od nich
statego doksztatcania sie, podnoszenia kwalifikacji,
otwartosci na nowe technologie. Jedng z nieodzow-
nych umiejetnosci, ktora jest raczej nawykiem i sztu-
kg niz umiejetnoscig wyuczalng, stanowi wspotpraca
z innymi nauczycielami. Wspétpraca wszystkich na-
uczycieli jest potrzebna, natomiast dla pracujgcych
w klasie integracyjnej jest ona obligatoryjna. Nikt
z nas, pracujac z dzie¢mi, nie jest samodzielng jed-
nostka, ale stanowi skladowa teamu, ktory ma towa-
rzyszy¢ wychowankom i wspiera¢ ich w osiggnieciu
sukcesu na miare ich mozliwosci.

Prawidtowe rozumienie roli nauczyciela wspo-
magajacego wymaga wyzbycia sie typowo ludzkich
schematow i stereotypdw oceniania, poréwnywania,
o nie jest tatwe. Pomimo obiegowych opinii, nauczy-
ciel przedmiotu nie jest ,panem na lekgji’, a nauczy-
ciel wspotorganizujacy proces ksztatcenia —,pomocy’;
~Wspomagaczem’, ,cieniem” lub obserwatorem kon-
trolujgcym prace nauczyciela przedmiotu. Kluczowe
jest tutaj uznanie nauczyciela wspomagajacego oraz
spPrzedmiotowca” za réwnoprawnych wspottworcéw
procesu edukacyjnego, w ktérym niezaprzeczalng
wartos¢ stanowi umiejetnos$¢ wspdtpracy — czesto
jedno z najtrudniejszych, najbardziej wymagajacych
zadan stojacych przed nauczycielami, wymagajace
empatii zarowno dla ucznia, jak i wspotpracownika,
otwartosci, checi i dobrej woli, wzajemnego szacun-
ku, zrozumienia oraz zaufania. Dlatego tak istotne jest
spojrzenie na siebie z pozycji rbwnorzednej i Swiado-

mos¢, ze na lekcji sa po prostu nauczycielami zmierza-
jacymi do osiggniecia wspolnych celéw, pracujgcymi
z tymi samymi uczniami, starajgcymi sie odczytac,
zrozumiec ich potrzeby i pomoc im w przyswojeniu
wiedzy i umiejetnosci. Tak budowana relacja na linii
~przedmiotowiec” — nauczyciel wspomagajacy moze
by¢ pojmowana nie tylko jako wzorzec wtasciwej wo-
bec niepetnosprawnych postawy dla uczniéw zespotu
integracyjnego, ale takze jako fundament sprzyjajacy
ksztattowaniu kluczowych umiejetnosci spotecznych
ucznidéw, takich jak wspotpraca, wspétodpowiedzial-
nos¢, budowanie zaufania i zdolnosci rozumienia réz-
nych punktéw widzenia.

Niezwykle istotng umiejetnoscia jest rowniez stata
komunikacja. Dziekijasnemu, systematycznemu prze-
ptywowi informacji mozna na biezaco sledzi¢ postepy
edukacyjne ucznidw, ale réwniez dostrzegac powsta-
jace problemy i trudnosci. Nauczyciel wspomagajacy
spedza z dzie¢mi ze specjalnymi potrzebami eduka-
cyjnymi wiecej czasu, towarzyszy im podczas zaje¢,
najlepiej zna ich mocne strony i stabe punkty, a nie-
jednokrotnie rowniez problemy réwiesnicze i rodzin-
ne. Z tego wzgledu moze on dostarczy¢ nauczycielo-
wi przedmiotu istotnych informacji o dziecku, ktére
niejednokrotnie sg wazne rowniez z punktu widzenia
przyswajania i utrwalania wiedzy.

Kontekst pozaszkolny jest niebywale cenny dla
nauczyciela przedmiotu, zapewnia catosciowe ujecie
sytuacji ucznia, co z kolei przektada sie na zindywidu-
alizowanie procesu edukacyjnego i powigzanie go
z doswiadczeniami jednostki. Holistyczne spojrzenie
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daje kazdemu uczniowi szanse na otrzymanie uwagi
i wsparcia, umozliwia gtebszg internalizacje omawia-
nych tresci, sprzyja bardziej aktywnemu zaangazowa-
niu w proces uczenia sie oraz efektywnemu zdobywa-
niu wiedzy i ksztattowaniu umiejetnosci, nierzadko
otwiera takze nieoczywiste perspektywy poznawcze
i interpretacyjne.

Kazdy z nauczycieli pracujacych w klasie integra-
cyjnej ma scisle okreslone zadania. Rolg nauczyciela
wspomagajacego jest prowadzenie wspolnie z inny-
mi nauczycielami zaje¢ edukacyjnych. Oczywiscie nie
oznacza to, ze nauczyciel wspomagajacy zajmie miej-
sce obok nauczyciela ,przedmiotowca” i podejmie sie
wraz z nim przekazu tresci lekgji. Nauczyciel wspotorga-
nizujacy proces ksztatcenia pomaga nauczycielowi pro-
wadzacemu w okreslaniu i dostosowywaniu wymagan
edukacyjnych, a takze metod i form pracy do mozliwo-
$ci ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Sytuacja kazdego ucznia powinna by¢ potrakto-
wana indywidualnie, bo kazdy potrzebuje innego
wsparcia. W tym zakresie nauczyciel wspomagajacy
ma dzieli¢ sie swojg wiedzg i doswiadczeniem oraz
by¢ wsparciem w doborze metod, form i pomocy,
ktore nauczyciele bedg stosowac na lekcjach. Z kolei
nauczyciel przedmiotu przekazuje swojemu wspot-
pracownikowi tresci, ktére zamierza realizowa¢, aby
nie stanowity one zaskoczenia i nie uniemozliwiaty
w ten sposob przygotowania koniecznych dostoso-
wan. Tego typu uzupetnianie w pracy jest warunkiem
plynnosci przebiegu lekcji w klasie integracyjnej.
Nalezy jednak podkresli¢, ze nauczyciel przedmiotu
powinien rozwija¢ swoje kompetencje takze w ob-
szarach lezacych w zakresie obowigzkéw nauczycie-
la wspomagajacego, co pozwoli mu na prawidtowe
i skuteczne kreowanie procesu poznawczego w toku
indywidualnego nauczania czy wspieranie uczniow
w przypadku edukacji wigczajacej.

Za nadrzedng kwestie wspdlnego nauczania
uczniéw z niepetnosprawnoscig i ich petnosprawnych
rowiesnikdéw nalezy uznac petng integracje i wspdlne
wilaczenie sie w zycie klasowe i szkolne. Doskonatg
okazjg ku temu i polem otwierajagcym szerokie moz-
liwosci jest praca zespotowa i grupowa podczas lek-
¢ji. Odpowiednio dobrane, przez obydwoch nauczy-
cieli, grupy, metody, ¢wiczenia, pozwalaja budowac
pozytywne relacje rowiesnicze, bazujgc na mocnych
stronach wychowankoéw, bez zbednego podkresla-
nia ich deficytéw. Angazowanie uczniéw z niepetno-
sprawnosciami w dodatkowe aktywnosci: konkursy,
przedstawienia, projekty, nawet te o niewielkim zasie-

gy, daje im szanse na zaspokojenie potrzeby bycia za-
uwazonym, docenionym, dowartosciowania, odnie-
sienia sukcesu. Dla ucznia ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi pokazanie sie, zaistnienie na forum kla-
sy, przedstawienie swojego zdania, czy nawet zabra-
nie gtosu niejednokrotnie jest kamieniem milowym.
W kazdym zespole klasowym sg uczniowie, ktérzy
w tym zakresie wymagajg pokierowania i pomocy.
Czy z tego skorzystaja i bedg w stanie przelamac wia-
sne bariery, w duzej mierze zalezy od nich samych. Nie
zmienia to jednak faktu, ze nauczyciele powinni im
stworzy¢ takie warunki, aby mieli szanse sprobowac,
odwazyc sie, zaistniec.

Bedac nauczycielami, musimy sie nieustannie do-
ksztatca¢, poszerza¢ swoja wiedze, podnosi¢ kom-
petencje. Oprécz studidw, szkolen i kurséw my sami
jestesmy dla siebie nawzajem skarbnicg wiedzy — wie-
dzy szczegdlnie cennej, bo bazujacej na doswiadcze-
niu wynikajagcym z czynnej pracy. Dzielenie sie nig
wzbogaca nasz warsztat pracy, a naszym uczniom
zapewnia odpowiednie wsparcie. Dlatego tez otwar-
tos¢, chec dzielenia sie swojg wiedzg i umiejetno-
$ciami jest tak wazna we wspotdziataniu nauczyciela
przedmiotu i nauczyciela wspomagajacego. Jesli do
tego dodamy ni¢ sympatii, nasza wspotpraca nabierze
kolorytu i smaku.

Zawdd nauczyciela, mimo powszechnie panujacej
opinii, jest zawodem trudnym i wymagajacym. Cho¢
Lprzykleja nam sie rozmaite tatki’, nie powinnismy sie
zniechecac, ale rzetelnie wykonywac swojg prace i po-
dejmowac nowe wyzwania, tak aby bez wstydu pa-
trze¢ sobie w twarz w lustrze. Wykonywana przez nas
praca powinna bazowa¢ na zaangazowaniu, ciaggtym
doskonaleniu i wspotpracy w dazeniu do celu, ktorym
jest ksztatcenie i wychowywanie mtodych pokolen,
w wierze, ze trud nasz nie jest bezowocny, ale przynie-
sie wymierny efekt, osiggniety RAZEM, WSPOLNIE.

Stowa kluczowe: nauczyciele, wspétpraca.
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Patrycja Kica - nauczyciel jezyka polskiego
w klasie 5 w Szkole Podstawowej z Oddziata-
mi Integracyjnymi Nr 4 im. EJ. Jerzmanow-
skiego w Wieliczce.

Malgorzata Kardas — nauczyciel wspoma-
gajacy i wychowaweca klasy 5 w Szkole Pod-
stawowej z Oddziatami Integracyjnymi Nr 4
im. E.J. Jerzmanowskiego w Wieliczce.
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Jezyk migowy nie tylko dla Gluchych

Sabina Suruto

Jezyk migowy jest naturalnym srodkiem komunikacji dla oséb Gluchych i stabosty-
szacych. Warto pamieta¢, ze jezyk migowy nie tylko utatwia komunikacje, ale takze
rozwija umiejetnosci poznawcze. Wprowadzanie jezyka migowego podczas zajec
w szkole nie tylko wspiera rozwoj kultury Gtuchych, ale ma ogromny potencjat edu-

kacyjny dla wszystkich uczniéw.

,Pomoz ludziom w petni wykorzystywac wiasny
potencjat. Przytapuj ich na tym, ze robig co$ do-
brze” — dr Ken Blanchard. Powyzszy cytat idealnie
odzwierciedla moje poczatki z jezykiem migo-
wym. Dostownie mozna powiedzie¢, ze zostatam
«przytapana” przez moich gtuchych znajomych na
tym, ze szybko i catkiem niezle zapamietuje zna-
ki jezyka migowego, a moje rece same rwa sie do
migania. To dzieki przyjaciotom pokochatam ten
jezyk i zaczetam sie go uczy¢. To dzieki nim teraz
jestem w stanie bez problemu porozumiewac sie
z osobami gtuchymi, bo oprocz kurséw oraz wielu
szkolen, umiejetnos¢ ptynnego postugiwania sie
jezykiem migowym zdobytam podczas zwyktych
spotkan i rozmoéw z osobami niestyszacymi.

Pokochatam ten jezyk i z tej mitosci wziat sie
wtasnie moj pomyst na innowacje. Pomyslatam:
.moze i mnie uda sie »przytapac« ktéregos z mo-
ich uczniéw na smykatce do migania albo cho¢
zaszczepié, moze nie od razu mitos¢, ale chociaz
zainteresowanie tym jezykiem”. Jako osoba znaja-
ca jezyk migowy dostrzegam, jak bardzo w spote-
czenstwie brakuje 0séb styszacych, ktore sie nim
postuguja, np. nauczycieli, psychologow, tera-
peutdw, lekarzy. W gtebi serca mam nadzieje, ze
by¢ moze w przysztosci ktérys z moich uczniéw
postanowi profesjonalnie kontynuowac przygo-
de z jezykiem migowym. Stad wtasnie wziat sie
pomyst na wplatanie elementéw jezyka migowe-
go do codziennych lekcji. W edukacji wczesno-
szkolnej jest to o tyle tatwiejsze, ze nie ma podzia-
tu na przedmioty, tylko nauczyciel sam planuje
catodniowa prace z uczniami.

Poznawanie jezyka migowego przez dzieci
w klasie odbywato sie nie w trakcie oddzielnych
zaje¢, lecz stanowito element zintegrowany z re-

alizowanym w danym dniu tematem. Przykfa-
dowo: poznawaniu liter i cyfr towarzyszyt odpo-
wiadajacy im znak migowy. W efekcie uczniowie
poznali caly alfabet jezyka migowego. Podczas
swobodnych rozméw pojawiaty sie pojedyncze
znaki migowe, ktére dzieci szybko zapamietywa-
ty. Znaki migowe doskonale sprawdzaty sie takze
przy podstawowych czynnosciach organizacyj-
nych, takich jak: prosba o cisze, zgtaszanie sie do
odpowiedzi, sygnalizowanie potrzeby wyjscia
z klasy. Dzieciaki byty zachwycone mozliwosciag
bezgtosnego bicia brawa. W przekonaniu, ze jest
to doskonaty pomyst, utwierdzity mnie réwniez
pytania zadawane wiele razy z inicjatywy moich
uczniéw: ,Prosze pani, a jak sie miga kochac?’,
. jak sie miga przerwa?” itp.

Doswiadczenia w klasie sktonity mnie do przy-
gotowania innowacji pt.,Gadajace dtonie”. Dzieki
niej uczniowie mogli poznawac kulture oséb gtu-
chych oraz znaki jezyka migowego. Nabytymi na
lekcjach umiejetnosciami i zdobyta wiedzg dzieli-
li sie chetnie z rodzicami, kolegami i kolezankami
ze szkoty, prezentujac je choc¢by podczas réznych
szkolnych uroczystosci, czy tez w praktyce, w cza-
sie organizowanych spotkan z osobami gtuchymi.
W trakcie zaje¢ zwigzanych z realizacja innowa-
¢ji uczniowie czesto dokonywali ,matych odkryc¢”
dotyczacych zwyktego, codziennego funkcjono-
wania 0séb gtuchych, np. takich, ze kazda osoba
niestyszagca ma indywidualny znak migowy zaste-
pujacy imie albo, ze zamiast wotania i krzyczenia
do takiej osoby, mozna tupna¢ noga lub zgasic¢
i zaswiecic¢ Swiatto, zeby zwrécita na nas uwage.
Zachowania te w ich spotecznosci nie sg odbiera-
ne jako niekulturalne, a wrecz sa pozadane i sta-
nowig dla gtuchych codziennos¢, choc¢ dla wiek-
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szosci 0sOb styszacych sa zapewne co najmniej
dziwne.

Niejednokrotnie umiejetnosci nabyte w trak-
cie realizacji innowacji pomagaty uczniom w na-
bywaniu podstawowych umiejetnosci szkol-
nych, wspierajagc ich zdobywanie w sposéb
polisensoryczny (np. jednoczesne mowienie
i miganie). Dzieci, uczac sie jezyka migowego,
rozwijaty wyobraznie przestrzenna, spostrzegaw-
czos$¢, pamie¢, koncentracje, logiczne myslenie,
koordynacje wzrokowo-ruchowg, zdolnosci ma-
nualne. Ponadto jezyk migowy pomagat uzyskac
im kontrole nad wtasng mimika, wyrabiat ptyn-
no$¢ w uzywaniu celowej gestykulacji, uczyt swia-
domego uzywania ciata w komunikacji, stymulo-
wat rozwdj intelektualny.

Wyjatkowym wyréznieniem dla nas byto zapro-
szenie do wystgpienia w telewizji. Wraz z uczniami
byliSmy bohaterami programu ,Spotkania w $wie-
cie ciszy” w TVP 3. Jest to magazyn skierowany do
0s6b gtuchych, przedstawiajacy biezace tematy
spoteczne, wydarzenia kulturalne i polityczne. Na-
sza innowacja tak zainteresowata twoércéw pro-
gramu, ze zdecydowali sie przyjecha¢ do szkoty,
aby nagra¢ odcinek z naszym udziatem. Realiza-
torzy programu nie ukrywali, ze poza pokazaniem
spotecznosci oséb gtuchych tego, ze nawet dzieci
sg zainteresowane jezykiem migowym, zalezy im
réwniez na zacheceniu innych szkét i organizacji

spotecznych do podejmowania podobnych dziatan
promujacych jezyk migowy.

Nastepnym pomystem, ktéry narodzit sie z tych
doswiadczen, byta innowacja ,Migiem na scene”
przeprowadzona ze starszymi uczniami we wspot-
pracy z polonistg oraz nauczycielem wspétorgani-
zujacym proces ksztatcenia. Za najlepszy sposéb
osiggniecia tego celu uznatysmy teatr szkolny po-
taczony z niezwykle ciekawa forma odgrywania
rél za pomocg pantomimy i przy wykorzystaniu
elementéw jezyka migowego, czego efektem
byto powstanie autorskiego spektaklu pt. ,Ztoto"
Uczestnicy innowacji mieli mozliwos¢ na scenie
wejs¢ w role 0sob z roznymi problemami, niepet-
nosprawnosciami. Dzieki temu tatwiej im byto zro-
zumie¢ drugiego cztowieka i jego ograniczenia.

Obserwacja efektéow tych dziatann utwierdza
mnie w przekonaniu o ogromnej wartosci eduka-
cyjnej oraz spotecznej wprowadzania elementow
jezyka migowego w szkotach.

Stowa kluczowe: jezyk migowy, szkofa.

* % %

Sabina Suruto — nauczyciel w Szkole Pod-
stawowej z Oddziatami Integracyjnymi Nr 4
B im. Erazma Jozefa Jerzmanowskiego w Wie-
*-. liczce. Dziataczka spoteczna, zaangazowana
“:7  w prace narzecz oséb Gtuchych.

Program profilaktyki wczesnej,Falochron”

Projekt jest realizowany w szkotach od wrzes$nia
2023 r. do czerwca 2024 r. Cele projektu: zmniej-
szenie liczby dzieci i mtodziezy siegajacych po
srodki psychoaktywne (w tym dopalacze) oraz
alkohol; zwiekszenie sSwiadomosci uczniéw w za-
kresie szkodliwosci dziatania srodkéw psychoak-
tywnych oraz alkoholu; podniesienie poziomu
wiedzy i kompetencji nauczycieli i rodzicow
ucznidéw w zakresie pracy i postepowania z dziec-
kiem narazonym na zachowania ryzykowne; pod-
niesienie kompetencji dzieci i mtodziezy m.in.
w obszarze ksztattowania wtasciwych postaw, ko-
munikacji interpersonalnej, asertywnosci, wspot-
pracy w grupie, radzenia sobie ze stresem oraz
agresja (w tym autoagresja).

W ramach projektu zaplanowano: szkolenia prze-
prowadzane przez instruktora z metodologii two-
rzenia ,Falochronu’, jego roli, zatozen, oczekiwanych
rezultatéw, sposobow realizacji, podstaw profilaktyki;
spotkania z rada pedagogiczng - przekazanie idei
,Falochronu’, sposobu wdrazania, przewidywanych
rezultatow, tworzenie zespotu ,Falochronu”w szkole;
przeprowadzenie diagnozy problemoéw, tworzenie
i realizacja szkolnego ,Falochronu”; spotkania w gru-
pie superwizyjnej z instruktorem; projektowanie dal-
szych dziatan we wspétpracy z rodzicami oraz insty-
tucjami okotoszkolnymi.

Szczegotowe informacje o realizacji projektu
mozna uzyska¢ w MCDN Osrodek w Krakowie,
ul. Garbarska 1, tel. 12 422 43 81.
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Szkota, ktéra ksztatci, integruje i inspiruje

Maria Suréwka, Sabina Suruto

Ogromne znaczenie ma tworzenie odpowiednich warunkéw do aktywnego uczest-
nictwa uczniow z niepetnosprawnosciami w zyciu szkoty i sSrodowiska lokalnego.
Dziatania nauczycieli, wspotpraca z rodzicami oraz zachecanie uczniéw do aktyw-
nosci stanowia kluczowe elementy w procesie wsparcia dzieci z r6znymi potrzebami

edukacyjnymi.

Integracja jest procesem dazacym do zapewnie-
nia osobom z niepetnosprawnosciami réwnego
dostepu do edukacji, pracy i zycia spotecznego.
Jej celem jest rowniez ksztattowanie postaw tole-
rancji, szacunku i zrozumienia. Szkota to miejsce,
gdzie dzieci i mtodziez spedzaja duzo czasu, na-
wigzuja relacje z réwiesnikami i zdobywaja wie-
dze oraz umiejetnosci niezbedne do funkcjono-
wania w dorostym zyciu, dlatego integracja jest
jednym z najwazniejszych obszaréow, w ktorym
realizuje sie wymienione wyzej cele.

Praca w szkole integracyjnej jest dla nauczy-
cieli nie tylko zawodowym wyzwaniem, ale takze
zrodtem inspiracji i motywacji. Przygladajac sie co-
dziennie postepom i sukcesom mtodych ludzi z r6z-
nymi problemami i ograniczeniami, dostrzegaja
oni, jak wazne jest dla uczniéw z niepetnosprawno-
$ciami poczucie wtasnej wartosci i akceptacji przez
rowiesnikéw. Dlatego nasza szkota - Szkota Pod-
stawowa z Oddziatami Integracyjnymi Nr 4 w Wie-

‘)

liczce - stara sie stworzy¢ jak najlepsze warunki do
ich integracji z rowiesnikami zarbwno na poziomie
edukacyjnym, jak i spotecznym. Uwazamy, ze kazdy
uczen powinien mie¢ mozliwos¢ odniesienia suk-
cesu na miare swoich mozliwosci.

Podejmujemy wiele dziatan, ktore wspieraja
integracje i poczucie sukcesu osob z niepetno-
sprawnosciami. Oprocz codziennej pracy dydak-
tycznej i wychowawczej na lekcjach w naszej
placowce realizujemy szereg projektow i przed-
siewzie¢ majacych na celu szersze zintegrowanie
sie 0s6b niepetnosprawnych ze spotecznoscia
szkolna. Dajemy tym samym szanse na rozwijanie
i prezentowanie swoich talentéw, poczucie przy-
naleznosci do grupy oraz odpowiedzialnosci za
wspolnie podejmowane przedsiewziecia.

Akademie i uroczystosci sg okazjami do Swieto-
wania sukcesdw, upamietniania waznych wydarzen
i kultywowania tradycji szkolnych. Dajg szanse dzie-
ciom na prezentowanie swoich umiejetnosci arty-

Konferencja z okazji 20-lecia ksztatcenia integracyjnego w Szkole Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi
Nr 4 im. E.J. Jerzmanowskiego w Wieliczce, 22.03.2024 r., fot. M. Bigaj
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stycznych, sportowych i intelektualnych. Uczniowie
z niepetnosprawnosciami majg takie same prawa
i potrzeby jak ich réwiesnicy, dlatego nauczyciele
zwracajg szczegdlng uwage na aktywne ich anga-
zowanie w przygotowanie i realizacje wszystkich
imprez i uroczystosci. Duzym wyzwaniem jest do-
stosowanie do indywidualnych mozliwosci i prefe-
rencji uczniéw nie tylko scenariusza wydarzenia, ale
tez konkretnego przydziatu zadan i rél.

Przyktadem innych dziatah na rzecz edukacji
i wychowania oséb z niepetnosprawnosciami sg
imprezy o charakterze sportowym, np. turniej
+Niepokonani w drodze do sukcesu”. Uczniowie
z niepetnosprawnosciami przy wspotpracy z pet-
nosprawnymi kolegami maja okazje rywalizowac
w réznych dyscyplinach sportowych. Corocznie
organizowany w naszej szkole turniej ma na celu
nie tylko zapewnienie odpowiedniego sprze-
tu, infrastruktury i opieki, ale przede wszystkim
stworzenie atmosfery akceptacji, wsparcia i mo-
tywacji. Dla wielu mtodych ludzi jest to szansa na
pokonanie ograniczen wtasnego ciata i budowa-
nia poczucia wiasnej skutecznosci.

Szansg na rozwdj i uznanie 0séb z niepetno-
sprawnosciami naszej szkolnej spofecznosci jest
przeglad poezji dzieciecej ,Zaczarowane wersy”.Re-
cytacja to nie tylko umiejetnos¢ prezentacji tekstu
na gtos, ale takze sposéb na wyrazanie emocji, my-
$li i osobowosci. ,Zaczarowane wersy” moga byc¢
dlauczniéw naszej szkoty forma terapii, komunikacji
i integracji. Oprocz tego poprawiaja ich umiejetno-
ci jezykowe, pamiec i koncentracje, rozwijajg wy-
obraznie, kreatywnosc¢ i ekspresje. Dzieki publicz-
nemu wystgpieniu wzmacniajg u uczestnikow
pewnos¢ siebie i odwage. Warto tez wspomniec, ze
uczg szacunku do literatury, kultury i tradycji oraz
daja rados¢, satysfakcje i poczucie sukcesu.

Nasza szkota jest organizatorem corocznego
gminnego przegladu teatréw dzieciecych ,Teatr
i my”. Rowniez w tej dziedzinie uczniowie z nie-
petnosprawnosciami majg szanse zaprezentowa-
nia sie przed szersza publicznoscia. Pod okiem
nauczycieli wspottworza ze swoimi zespotami
klasowymi r6znorodne przedstawienia teatralne.
Jest to nie tylko forma aktywnosci artystycznej,
ale réwniez wspaniata okazja do pracy w zespole.
Niesamowitg satysfakcje daje wystep przed pro-
fesjonalnym jury oraz szczere oklaski widowni.

Naszej placowce przyswieca hasto ,Integra-
Cja szansg dla wszystkich’, dlatego tez jako kadra

staramy sie da¢ wszystkim uczniom okazje do za-
prezentowania wiasnych talentéw i uzdolnien. To
wiasnie one odrézniaja cztowieka od innych i spra-
wiaja, ze jest wyjatkowy. Sprzyja temu organizo-
wanie z okazji pierwszego dnia wiosny ,Gali talen-
tow” Dla ucznidw z niepetnosprawnosciami jest to
nie tylko sposdb na wyrazenie siebie, ale takze na
pokonanie stereotypéw, dyskryminacji i wyklucze-
nia. Impreza ta wzbogaca kulture szkolna, tworzy
klimat otwartosci i akceptacji réznorodnosci. Jest
dowodem na to, ze niepetnosprawnos¢ nie jest
ograniczeniem, a inspiracjg do tworzenia.

Zwienczeniem réznorodnych dziatah integra-
cyjnych podejmowanych przez nasza szkote jest
odbywajaca sie kazdego roku integracyjna impre-
za srodowiskowa ,Dzien Rodziny i Radosci”. W jej
organizacje sg wiaczani nauczyciele, uczniowie
i rodzice oraz srodowisko lokalne. Jest to nie tylko
okazja do zabawy i nauki, ale takze czas na budo-
wanie wspdlnoty i wiezi miedzyludzkich. Spoty-
kanie sie uczniéw poza klasg z réwiesnikami oraz
$rodowiskiem lokalnym jest nie tylko forma roz-
rywki i odpoczynku, ale takze okazjg do rozwoju
spotecznego, daje im wsparcie, poczucie przyna-
leznosci i akceptacji.

W codziennej pracy naszej kadry staramy sie
pokaza¢, ze osoby z niepetnosprawnosciami nie
sq jednostkami ,wybrakowanymi”, ale podwoj-
nie wyjatkowymi. Mamy nadzieje, ze nasza pra-
ca spetnia oczekiwania poktadane w nas przez
ucznioéw z niepetnosprawnosciami i ich rodzicow.
Staramy sie pokaza¢, ze integracja nie jest tylko
koniecznoscia, ale takze szansa na budowanie
lepszego $wiata, w ktérym kazdy cztowiek jest
wazny i doceniany.

Stowa kluczowe: integracja, szkota.

* % %

Maria Suréwka - nauczyciel jezyka pol-
skiego i historii oraz oligofrenopedagog
~ w Szkole Podstawowej z Oddziatami Inte-
gracyjnymi Nr 4 w Wieliczce.

Sabina Suruto - nauczyciel w Szkole Pod-
stawowej z Oddziatami Integracyjnymi
Nr 4 w Wieliczce. Dziataczka spoteczna,
zaangazowana W prace na rzecz osob
Ghuchych.
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Konferencja ,Edukacja bez barier —
dobre praktyki w szkole”

Matgorzata Jastrzebska

»Przekraczajac granice, pokonujac bariery...", pod takim hastem odbyta sie konferen-
cja z okazji 20-lecia ksztatcenia integracyjnego w Szkole Podstawowej z Oddziatami
Integracyjnymi Nr 4 im. Erazma Jézefa Jerzmanowskiego w Wieliczce.

Prawdziwa integracja rodzi sie w sercu cztowieka
i jest szansg dla wszystkich. Najwieksze bariery
tkwig w ludzkiej psychice, dlatego tak wazne jest
podnoszenie Swiadomosci spotecznej na temat
niepetnosprawnosci, ksztattowanie postaw wraz-
liwosci i empatii. Istnieje potrzeba budowania
otwartego systemu edukacji, szkolnictwa wyz-
szego i zatrudnienia, aby kazdy cztowiek mogt sie
ksztatci¢, pracowac i realizowaé na miare swoich
potrzeb i mozliwosci, czut sie akceptowany, po-
trzebny, wartosciowy i spetniony.

22 marca 2024 r. w Szkole Podstawowej z Od-
dziatami Integracyjnymi Nr 4 w Wieliczce odbyta
sie wyjatkowa uroczystos¢ - konferencja pt.,Edu-
kacja bez barier — dobre praktyki w szkole” z okazji
20-lecia ksztatcenia integracyjnego w placowce.
Jubileusz zorganizowany we wspotpracy z Ma-
topolskim Centrum Doskonalenia Nauczycieli
Osrodek w Krakowie zgromadzit wybitnych gosci

; _ﬂ_EL‘IE _IHIFHI:J

i prelegentéw, wtadze gminy, przedstawicieli po-
wiatu, patronéw medialnych, wielickich instytu-
¢ji, srodowiska lokalnego i rodzicow, dyrektoréow
i nauczycieli z gminy, powiatu wielickiego i szko6t
krakowskich oraz wszystkich pracownikéw naszej
szkoty. Patronat Honorowy nad tym szczeg6lnym
wydarzeniem objeli: Witold Koztowski, Marsza-
tek Wojewddztwa Matopolskiego, dr Gabriela
Olszowska, Matopolski Kurator Oswiaty, dr Artur
Koziot, burmistrz Miasta i Gminy Wieliczka. Konfe-
rencji patronowaty réwniez media: TVP3 Krakow,
,Dziennik Polski” ,Puls Wieliczki” i ,Panorama Po-
wiatu Wielickiego”

Celem konferencji byta wymiana wiedzy,
umiejetnosci i doswiadczenia w pracy z dzie¢mi
o specjalnych potrzebach edukacyjnych w kla-
sach integracyjnych oraz edukacji witaczajace;j.
Stworzylismy przestrzen dla holistycznego uje-
cia problematyki integracji i niepetnosprawnosci

fa Jerzm w Wieliczee o

Konferencja z okazji 20-lecia ksztatcenia integracyjnego w Szkole Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi
Nr 4 im. E. J. Jerzmanowskiego w Wieliczce, 22.03.2024 r., fot. M. Bigaj

- 30

HEJNAL OSWIATOWY 5/233/2024



Zaprosili nas

w aspekcie teoretycznym i praktycznym. Wysta-
pienia i wyktady zaproszonych gosci, warszta-
ty poswiecone pracy z uczniami o réznych
zaburzeniach i niepetnosprawnosciach oraz pa-
nel dyskusyjny z udziatem zaproszonych gosci
sprzyjaty spojrzeniu na te problematyke z r6znych
perspektyw.

»Nie ten najlepiej stuzy, kto rozumie”’

Gosciem specjalnym wydarzenia byta Anna Dym-
na, aktorka, dziataczka spoteczna, zatozycielka
i prezes Fundacji ,Mimo wszystko”. W swoim wy-
stapieniu podkreslita, jak wielkim przetomem w jej
zyciu byta pierwsza wizyta w osrodku dla niepet-
nosprawnych w podkrakowskich Radwanowicach,
gdzie zostata zaproszona przez ksiedza Tadeusza
Isakowicza-Zaleskiego, prezesa Fundacji im. Brata
Alberta. To wtasnie wtedy, przed ponad dwudzie-
stoma laty, zrodzita sie potrzeba, aby tam wracac:
Wszystko zaczeto sie od przyjazni, od mitosci
do tych ludzi”. Opowiadajac o swojej pracy z nie-
petnosprawnymi podopiecznymi fundacji, Anna
Dymna stwierdzita: ,To s moi najwieksi nauczy-
ciele”. Zwrocita uwage, ze najwieksze bariery tkwig
w psychice ludzi zdrowych, dlatego tak wazne jest
ksztattowanie w spoteczenstwie postaw akcepta-
¢ji, zrozumienia, szacunku i otwartosci wobec 0séb
dotknietych réznymi niepetnosprawnosciami.
Wielokrotnie podkreslata, iz osoby te potrzebujg
przede wszystkim normalnosci. Zauwazyta réw-
niez, ze we wspoétczesnym swiecie, w ktérym pro-
blemem staje sie znalezienie czasu na rozmowe
z drugim cztowiekiem, w ktérym tak wielu odczu-
wa samotnos¢ i leczy sie z depres;ji:, kontakt z ludz-
mi, ktdrzy sg inni od nas, ktorzy maja rézne nie-
petnosprawnosci, bedzie lekarstwem dla nas (...),
ludzie z zespotem Downa bedg nas ratowali przed
depresjami (...). Dwie godziny w Radwanowicach
z moimi podopiecznymi sg dla mnie najlepszym
lekarstwem”. My wszyscy potrzebujemy sie na-
wzajem, powinnismy sie od siebie uczy¢: ludzie
zdrowi i osoby z niepetnosprawnosciami, ktorzy
mierzg sie kazdego dnia ze swoimi ograniczenia-
mi i przekraczaja wtasne granice. Podkreslita swoje
gtebokie przekonanie, ze kazde istnienie ludzkie
ma sens. Na koniec Anna Dymna przyznata, ze nie
rozumie wszystkiego, ze nie musimy wecale rozu-
mie¢ wszystkich zagadek swiata, przytoczyta frag-
ment wiersza Czestawa Mitosza Mifos¢ i zakonczy-

ta swoje wystapienie stowami: ,Nie ten najlepiej
stuzy, kto rozumie”.

»Tutaj przyjazny poczatek drogi
Twojego sukcesu”

To hasto przyswieca od poczatku idei integracji
w Szkole Podstawowej z Oddziatami Integracyj-
nymi Nr 4 w Wieliczce. Pierwszy oddziat integra-
cyjny w naszej placéwce, i zarazem w gminie Wie-
liczka, rozpoczat prace 1 wrzesnia 2004 r. Byta to
odpowiedz na potrzeby w zakresie ksztatcenia
integracyjnego, wzbogacenie oferty szkoty i za-
razem wielkie wyzwanie, ktore podjeta éwczesna
dyrektor Maria Zadrozniak wraz z calym gronem
pedagogicznym. W kolejnych latach otwiera-
no nastepne oddziaty integracyjne, w nastep-
stwie czego w 2010 r. zmieniono nazwe szkoty.
Od 2017 r. dzieto integracji kontynuuje dyrektor
Agnieszka Myslak wraz z catg kadrg pedagogiczng
otwartg na nowe wyzwania i ustawicznie podno-
szacg kwalifikacje zawodowe. W jubileuszowym
wystapieniu Maria Zadrozniak, dyrektor szkoty
w latach 1997-2017, przedstawita okolicznosci
powstania pierwszego oddziatu integracyjnego
w naszej placowce. Podkreslita, jak wielkie byto to
przedsiewziecie zwigzane z doskonaleniem catej
kadry nauczycielskiej, szkoleniem pracownikéw
niepedagogicznych, modernizacja bazy szkoty,
zaciesnieniem wspotpracy z instytucjami i srodo-
wiskiem lokalnym oraz rodzicami. Przytoczyta sto-
wa Henry’ego Forda: ,Potaczenie sit to poczatek,
pozostanie razem to postep, a wspdlna praca to
sukces”.

»Dziecko z niepelnosprawnoscia jako
osoba transgresyjna”

Dr Krzysztof Gerc, adiunkt w Instytucie Psychologii
Stosowanej Uniwersytetu Jagiellonskiego, autor
publikacji naukowych z zakresu wspierania rozwo-
ju dzieci i mtodziezy, wystapit z wyktadem na temat
realizacji potrzeb psychicznych dziecka z niepetno-
sprawnoscia oraz ich znaczenia w edukadji i terapii.
Na wstepie wyjasnit, jak psychologia rozumie bez-
pieczny rozwoj i podkreslit znaczenie wiasciwego
rozpoznania obszaru do rozwoju. Wyttumaczyl,
czym jest kontekst wewnetrzny i zewnetrzny roz-
woju oraz zwrdcit uwage na znaczenie bodzcow
spotecznych.
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Zaprosili nas

~Zycie jest zbyt piekne, szkoda je
straci¢”

Arkadiusz Warchat, dziennikarz, dziatacz Fundacji
»Brak Barier” i tukasz Kosiara, sportowiec, prezes
i trener boksu w Fundacji ,Wojownicy Plus” pod-
kreslali role aktywnosci fizycznej w procesie inte-
gracji dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnoscia.
Mowili, jak wazne jest, aby te osoby pokonaty lek
przed wyjsciem z domu i znalazty odpowiadajaca
im dziedzine sportu. Obaj mezczyzni, niepetno-
sprawni fizycznie, poruszajacy sie na wézkach in-
walidzkich, opowiadali o radosciach i problemach
dnia codziennego, o przekraczaniu wtasnych gra-
nic. tukasz Kosiara na wtasnym przyktadzie po-
kazat, ze osoby niepetnosprawne ruchowo moga
trenowac boks, tenis, wioslarstwo czy tucznictwo,
a nawet zdobywa¢ w tych dyscyplinach sportu
medale. Powiedziat: ,Zycie jest zbyt piekne,
szkoda je straci¢”. Obaj nawigzywali do stéw Anny
Dymnej o potrzebie normalnosci i podkreslali
role komunikacji — méwienia o swoich potrze-
bach i oczekiwaniach.

«Witajcie w naszej bajce”

Jubileusz uswietnito przedstawienie z udziatem
dzieci z klasy integracyjnej 3 b zatytutowane
«Witajcie w naszej bajce”, w ktérym wykorzysta-
no elementy jezyka migowego. Wystep przygo-
towany pod kierunkiem Sabiny Suruto i Sabiny
Bok-Dobrowolskiej spotkat sie z entuzjastycznym
przyjeciem zgromadzonych gosci. Byt rowniez ju-
bileuszowy tort, film dokumentalny,Z zycia szko-
ty” i serdeczne upominki dla wszystkich uczestni-
kow wydarzenia —,Serce dla serca”.

»Dobre praktyki w szkole”

Czesc praktyczna konferencji stanowity warsztaty
poswiecone pracy z dzie¢mi i mtodziezg o spe-
cjalnych potrzebach edukacyjnych w klasach
integracyjnych oraz edukacji wtaczajacej, przy-
gotowane i przeprowadzone przez nauczycieli
specjalistow naszej szkoty. Warsztaty dotyczyty
metod nauczania adaptowanych do réznych za-
burzen i niepetnosprawnosci, programoéw wspie-
rajacych uczniéw o specjalnych potrzebach edu-
kacyjnych oraz sposobdéw i mozliwosci tworzenia
przyjaznej atmosfery w srodowisku szkolnym.

Umozliwity przekazanie konkretnych wskazéwek
metodycznych, edukacyjnych i wychowawczych
oraz pochwalenie sie najlepszymi praktykami
i pomystami w pracy z osobami z r6znymi niepet-
nosprawnosciami. Byty znakomita okazjq do wy-
miany wiedzy, umiejetnosci i doswiadczen.

Panel dyskusyjny, Edukacja bez
barier - mozliwosci i wyzwania”

Panel dyskusyjny byt przestrzenia, w ktorej uczest-
nicy mieli mozliwos¢ przedstawienia realizowanych
i planowanych projektow na rzecz dzieci i mtodzie-
zy o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz nie-
petnosprawnych dorostych. Byta to réwniez okazja
do dzielenia sie swoimi marzeniami i pragnieniami
zwigzanymi z ofertg pomocy tym osobom oraz dal-
szym rozwojem idei integracji w spoteczenstwie.
Zaproszenie do dyskusji wyktadowcéw, nauczycieli,
ekspertow, przedstawicieli lokalnych instytucji, osob
z niepetnosprawnosciami, absolwentow i rodzicéw
dato mozliwos¢ szerokiego spojrzenia na te proble-
matyke. Rodzice 11-letniej dziewczynki, ktora przy-
szla do naszej szkoty z innej placéwki, podkreslali
znaczenie indywidualnego podejscia do dziecka,
ktore teraz chetnie chodzi do szkoty, a wrecz ,dosta-
to skrzydet”. Absolwent z niepetnosprawnoscia stu-
chowaq przyznat, ze dzieki szkole udato mu sie poko-
na¢ wiasne bariery. Jak zauwazyt dr Krzysztof Gerc
na zakonczenie panely, jubileusz integracji wienczy
pewien etap pracy, przed szkotg inna rzeczywistosc¢
i nowe wyzwania.

Zamykajac konferencje, dyrektor Agnieszka My-
slak powiedziata: ,Integracja uszlachetnita Szkote
Podstawowg z Oddziatami Integracyjnymi Nr 4
w Wieliczce. Wzbogacita jej wizerunek. Data szanse,
abysmy kazdego dnia mogli uczyni¢ cos dobrego,
abysmy stawali sie lepsi i uczyli sie od siebie nawza-
jem”. Mamy nadzieje, ze udziat w tym wyjatkowym
wydarzeniu bedzie dla wielu Zrédtem refleks;ji, in-
spiracji, motywacji i sity do dziatania.

Stowa kluczowe: integracja, niepetnosprawnos¢,
przekraczanie granic, pokonywanie barier.
Przypisy:

' Czestaw Mitosz, Ocalenie, Warszawa 1945, s. 84.
Malgorzata Jastrzebska — nauczyciel jezyka polskiego

i bibliotekarz w Szkole Podstawowej z Oddziatami Inte-
gracyjnymi Nr 4 im. E.J. Jerzmanowskiego w Wieliczce.
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Poczucie satysfakcji poczatkiem motywacji

Aleksandra Maciaszek

Dla jednych radosé, dla drugich utrapienie - szkolna plastyka, bo o niej mowa, to
jeden z tych przedmiotow, ktérych zywe praktykowanie moze przyniesc niezliczone
korzysci dla rozwoju dziecka. Podtrzymac zainteresowanie ucznia twoérczoscia to nie
lada wyzwanie dla nauczycieli. Kluczowym elementem, do ktérego powinna zmie-
rza¢ metodyka nauczania plastyki okazuje sie poczucie satysfakcji.

O tym, dlaczego ekspresja plastyczna w rozwoju
dziecka jest wazna i potrzebna, napisano juz spo-
ro, a w owym ,sporo” dowiedziono m.in., ze po-
przez aktywnos¢ artystyczng dziecko ma szanse
nie tylko rozwija¢ koordynacje wzrokowo-rucho-
wq' czy poszerza¢ swoje mozliwosci percepcyj-
ne?, ale rébwniez ksztattuje umiejetnos¢ myslenia
nieszablonowego?®, rozwija sie jego wyobraznia*
a takze dzieki praktykowaniu dziatan artystycz-
nych pobudza sie mtodego cztowieka do odwaz-
nego eksperymentowania z r6znymi materiatami,
technikami i uktadami®. Korzysci te brzmia tak
uniwersalnie, ze gdyby byta teraz mowa o jakims
przedmiocie scistym, prawdopodobnie opisy-
watabym geneze jakiego$ genialnego odkrycia
w jego zakresie. Bo w istocie sztuka ma nieogra-
niczone mozliwosci oddziatywania, poza tym, ze
budzi zachwyt, moze wzrusza¢, pobudzac¢ do my-
$lenia. Jak zatem sprawi¢, by dziecko w szkolnej
tawie nadal byto nig zainteresowane, by pomimo
srogiej konkurencji, jaka jest ekran i btyskawicz-
nie zmieniajace sie na nim obrazy okraszone kon-
trastowymi dzwiekami, dziecko wolato chwyci¢
za pedzel? Podejscie do tworczosci plastycznej
ksztattuje sie w szkole. To szkolny sposéb prowa-
dzenia plastyki daje (lub zabiera) dzieciom szanse
na nieskrepowane jej praktykowanie.

Satysfakcja kluczem do motywac;ji

O ile bardzo mate dziecko cieszy sie jeszcze (albo
i az) samym procesem malowania i tworzenia,
o tyle to troche juz, cho¢ niewiele, starsze, poszu-
kuje efektu potwierdzajgcego jego umiejetnosci.
W mojej niemal dziesiecioletniej praktyce to efekt
koncowej pracy plastycznej dziecka byt jak wyrok

najwyzszego sedziego, ktéry miat moc nadania
lub odebrania checi do dalszej pracy. W tym kon-
tekscie wazne jest, aby nauczyciele-plastycy ttu-
maczyli swoim uczniom, ze nie jest mozliwe, aby
kazda praca tworcy stanowita arcydzieto, a btedy
sg — tak jak w kazdej innej dziedzinie zycia - na-
turalng czescia procesu artystycznego. W ten spo-
sob dziecko uzyskuje przestrzen, w ktérej z cza-
sem moze nauczyc sie akceptacji swoich btedow
i wyciggania z nich budujacych wnioskéw, choc
nalezy pamieta¢, ze owo ,z czasem” oznacza nie-
rzadko bardzo dtuga droge, na tyle dtuga, ze nie
wystarcza czasu spedzonego w szkole podsta-
wowej, a czesto réwniez na wyzszych stopniach
edukacji.

Prawdziwym przetlomem w mojej praktyce
okazato sie spostrzezenie zwigzane z doswiadcza-
niem i odczuwaniem przez dzieci satysfakcji pod-
czas tworzenia. Definicja stowa satysfakcja poda-
na w Stowniku jezyka polskiego® stwierdza, ze jest
to ,uczucie przyjemnosci i zadowolenia z czego$’,
w zwigzku z tym w odniesieniu do pracy tworczej
moze by¢ rozumiana jako poczucie zadowolenia
z wihasnej pracy, dumy z tego, co osiagneto sie
wiasnymi sitami. Dzieki niej w dziecku wzrasta
wiara w siebie, w swoje umiejetnosci i w to, ze
moze osiggnac¢ sukces. Kiedy dziecko odczuwa ra-
dos¢, nie sposob tego nie zauwazy¢. Kiedy odczu-
wa radosc¢ z rzeczy, ktdrg samo zrobito, stychac jag
w catej sali. Przy tym przetomowym ,wow’, ewen-
tualnie,o!” warto zatrzymac sie, zauwazy¢ je i od-
czuc. Jesli tylko uchwycimy ten moment - moze-
my wiele.

Satysfakcja petni tez jeszcze jedng zasadnicza
funkcje - buduje poczucie wtasnej wartosci, ktére
W naszym swiecie jest na ogét nieadekwatnie ni-
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skie. W duzej mierze taki stan rzeczy wynika z nie-
ustannego poréwnywania sie z innymi, zwtaszcza
w sieci. Doréwnanie dzieciecym idolom najcze-
$ciej jest niemozliwe, ale zbudowane zawczasu
poczucie wtasnej wartosci sprawi, ze maty czto-
wiek mniej chetnie bedzie stawat do wyscigéw.

Artykut stanowi opis zespotu prawidet prowa-
dzacych do doswiadczania przez dzieci satysfak-
cji, ktére sprawdzity sie w mojej pracy zawodo-
wej jako nauczyciela plastyki, a ktére mozna uja¢
w kilku punktach: praca prototypowa, dobér te-
matu, instrukcja rysunku krok po kroku, ¢wiczenia
i préby, wspoétdziatanie z dzie¢mi.

Przepis na satysfakcje

Zeby dzieci mogty doswiadcza¢ satysfakcji jak
najczesciej, ograniczytam liczbe prac tworzonych
z wyobrazni, w ktérej, co zaobserwowatam ze
smutkiem, zazwyczaj znajduje sie wytacznie to,
co dziecko zobaczyto w bajkach albo grach - czyli
obszarach, w ktére najmocniej angazuje sie emo-
cjonalnie. Do tej puli obrazéw trzeba mozliwie
czesto wprowadzi¢ cos nowego, a najlepiej reali-
stycznego. Im bardziej zadania stawaty sie kon-
kretne (rysunek psa, domu, drzewa, twarzy), tym
wieksza byta szansa na to, by dziecko - poréwnu-
jac efekt swoich dziatan z dang rzecza w rzeczywi-
stosci — mogto by¢ dumne, jak bardzo jego praca
owa rzeczywistos¢ nasladuje. Nie inaczej byto na
studiach artystycznych — umiejetnos¢ realistycz-
nego oddania na ptétnie czy to modela, czy mar-
twej natury windowata warsztat artystyczny na
wyzszy poziom. Dlaczego zatem nie uczy¢ dzie-
ci rysowania i malowania krok po kroku, od naj-
prostszej linii? | cho¢ oczywistym zastrzezeniem
wobec takiej wersji szkolnej plastyki byto ryzyko
sttamszenia naturalnej ekspresji, okazato sie, ze
obawy te nie sg w istocie tak powaznym zagroze-
niem, na jakie wygladaty. W tym szalenstwie byta
metoda.

Prawdziwg innowacjg w nauczaniu byto poka-
zanie dzieciom najpierw pracy wykonanej prze-
ze mnie, doktadnie takiej, jakg maja dzieci p6z-
niej stworzy¢ na lekcji. Prezentacja znalezionych
w sieci przyktadéw nigdy nie przynosita tak zdu-
miewajacych reakcji jak praca ,naszej pani”. Dla-
czego tak sie dzieje? Bo relacja nauczyciel — uczen
nie jest dziecku obojetna. Stworzona dla dzieci
i na potrzeby zaje¢ praca jest wyrazem zaanga-

zowania w te niezwyktg wiez. Co wiecej, pracy tej
mozna dotknga¢, przyjrzec sie jej z bliska, porow-
nac i wreszcie sprébowac osiaggnac¢ to samo. Na-
uczanie w najwiekszym stopniu odbywa sie przez
nasladowanie. Pewna grupa na tyle przywykta
do moich prac przygotowywanych jako wzorzec
tego, czym bedziemy sie zajmowac na zajeciach,
ze wymyslita - za moim radosnym przyzwole-
niem - ze po kazdej lekcji urzadzimy losowanie,
a wylosowane dziecko bedzie mogto wzig¢ moja
prace do domu na wiasnosc. llos¢ kopii wykony-
wanych pézniej w domu wedtug wygranego pier-
wowzoru byfa czesto niezliczona.

Wré¢my jednak do poczatku lekcji. Zacheceni
widokiem prototypu uczniowie potrzebuja po-
dziatu pracy na poszczegdlne etapy, poczawszy
od narysowania najprostszych bryt. Prawidtowe
proporcje najczesciej gwarantuja sukces. Na lek-
cjach plastyki positkujemy sie przewaznie siatka
odniesienia. W przypadku uczniéow ze specjalny-
mi potrzebami edukacyjnymi mozna réwniez ry-
sowac ksztatt palcem po kartce, proszac ucznia,
zeby ,$cigat” otéwkiem poruszajacy sie po kart-
ce palec nauczyciela. Czesto takze pomocne sa
¢wiczenia samego ruchu reki, ktére pozwalaja
uczniom wprawi¢ sie i przygotowac przed wy-
konaniem zadania, np. ,rysujac” go w powietrzu.
Dobor koloréw i techniki zostawiam w catosci do
wyboru uczniowi, ale z zastrzezeniem, ze sprébu-
je choc raz stworzy¢ swoj wtasny kolor, mieszajac
dwa lub trzy inne. Nic bardziej nie ogranicza ar-

=

Cwiczenia z mozaiki, fot. A. Maciaszek
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Komponowanie pejzazu z wczesniej przygotowanych,
barwionych kartek papieru, fot. A. Maciaszek

tysty niz kolor narzucony przez producenta farb
czy pasteli. Rados¢ z uzyskania nowego koloru,
zwlaszcza kiedy okazuje sie niepowtarzalny i je-
dyny w klasie, jest mocno styszalna.

W catym procesie tworzenia pracy przez ucznia
wazna jest rowniez postawa nauczyciela. Postawa
przejawiajgca sie zaangazowaniem emocjonal-
nym, wspoétdziataniem i poczuciem humoru daje
najlepsze rezultaty. Malowanie czy rysowanie
z uczniami tego samego tematu to dobre rozwia-
zanie. Na tyle dobre, ze daje tez szanse mtodym
ludziom, by mogli podejrze¢ sam proces powsta-
wania dzieta - od ilosci branej na pedzel farby, po
sposOb trzymania narzedzia w rece. Zdarzato sie,
ze uczen, ktéry bat sie wykonac kolejny krok na
swojej pracy, mogt sprébowac przec¢wiczyc swoje
rozwigzanie na pracy nauczyciela. To nieco nie-
szablonowe i eksperymentalne rozwigzanie przy-
niosto jeszcze jedna, nieoczywista korzys$¢: uczen,
prébujac rysowac na mojej pracy, bacznie mnie
przy tym obserwowat, podswiadomie obawiajac
sie mojej reakcji w przypadku jej zepsucia. Podej-
$cie z humorem, kiedy faktycznie dochodzito do
jej zniszczenia, uczylto, ze nie jest to przystowio-
wy koniec Swiata, ze uczen moze sobie pozwoli¢
na btad, a w istocie dostrzezenie btedu uczyto go
najwiecej.

Rados¢ z efektu pracy wzmacniata w uczniach
chec dalszego rozwoju, podsycata w nich natural-
ng ciekawosc¢ eksploracji przedmiotu. Umiejetno-
éci, takie jak: odwaga, probowanie, dostrzeganie
walorow swojej pracy nabyte na zajeciach pla-
stycznych, okazywaty sie pomocne na jezyku pol-

skim, historii, a nawet zajeciach przyrodniczych.
Czy trzeba czegos wiecej?

Ewaluacja?

Po czym poznac, ze sie udato? Ze metoda, ktora
zastosowalismy dziata? Dla mnie jaskrawym prze-
jawem powodzenia jest fakt, iz uczen pamieta
swoje prace (jesli zapomina, co robilismy, to zna-
czy, ze nie zaangazowat sie w to emocjonalnie),
nie wyrzuca wykonanych prac, przechowuje je
i powiela, wielokrotnie rysujac te sama rzecz. Zda-
rza sie takze, ze wprowadza nabyte umiejetnosci
do innych prac, a takze przekazuje je innym, np.
swojemu rodzenstwu.

Stowa kluczowe: plastyka, satysfakcja, motywacja.

Przypisy:

' K. kapot-Dzierwa, Edukacja plastyczna jako srodek
wspierania rozwoju dziecka, [w:] |. Adamek, B. Pawlak
(red.), Doswiadczenie poznawania $wiata przez dzieci
w mtodszym wieku szkolnym, Krakéw 2012,s.101-114.

2 D. Kowalska, Znaczenie twdrczosci plastycznej w roz-
woju dziecka w wieku przedszkolnym, ,Pedagogika
Przedszkolna i Wczesnoszkolna” nr 8/2020, s. 37-49.

3 A. Markowska, Stymulowanie rozwoju dzieci poprzez
aktywnos¢ plastyczng, ,Naukowe Zeszyty Studenc-
kie”nr 2/2010.

4 H. Read, Wychowanie przez sztuke, Wroctaw, 1976;
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